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Wskazanie zwigzku kierunku studiow ze strategia rozwoju, w tym z misjg Uczelni
Ogolne cele ksztalcenia oraz mozliwos$ci zatrudnienia i kontynuacji ksztalcenia przez
absolwentow studiow

Zasady rekrutacji — opis kompetencji oczekiwanych od kandydata ubiegajacego si¢
0 przyjecie na studia pierwszego/drugiego stopnia/ jednolite magisterskie

Warunki prowadzenia studiéw i sposoby realizacji ksztalcenia

Zasady stosowania Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakos$ci Ksztalcenia,
ze szczegolnym uwzglednieniem analizy efektow uczenia si¢ i jego dziatania na rzecz
doskonalenia programu studiéw

Sposdb uwzglednienia w programie studiow wynikOw monitorowania karier
zawodowych absolwentow, prowadzonego zaréwno przez organy rzadowe, jak rowniez
Biuro Praktyk i Karier Zawodowych

Sposob uwzglednienia wynikow analizy zgodno$ci zakladanych efektow uczenia sig¢
z potrzebami rynku pracy

Sposob wykorzystania dostgpnych wzorcoOw krajowych i miedzynarodowych w pracach
majacych na celu okreslenie programu studiow

Udokumentowanie, ze program studiow umozliwia studentowi wybor modutow
ksztalcenia w wymiarze nie mniejszym niz 30% punktéw ECTS

Udokumentowanie, ze program studiow o profilu praktycznym obejmuje zajecia
ksztaltujace umiejetnosci praktyczne w wymiarze wigkszym niz 50% liczby punktow
ECTS wymaganych do ukonczenia studiéw na danym poziomie

Udokumentowanie, ze program studiow obejmuje zajgcia z  obszarow
nauk humanistycznych 1 nauk spotecznych

Udokumentowanie, ze program studiow obejmuje zajecia dotyczace wykorzystania
narzedzi sztucznej inteligencji ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatalnosci zawodowej
zwigzanej z kierunkiem studiéw

Udokumentowanie, ze program studiow obejmuje zajecia z zakresu przepisow
bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz ergonomii

Udokumentowanie, ze program studiéw obejmuje zajecia uwzgledniajace problematyke
zrbwnowazonego rozwoju, w tym Gospodarki o Obiegu Zamknigtym

Sposob wspotdziatania z interesariuszami zewne¢trznymi w zakresie tworzenia

1 prowadzenia studidw o profilu praktyczny



1. WSKAZANIE ZWIAZKU KIERUNKU STUDIOW ZE STRATEGIA ROZWOJU,
W TYM MISJA UCZELNI

Misja PANS w Nysie

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Nysie to nowoczesny o$rodek edukacyjny
i naukowy, ksztalcacy specjalistow wyposazonych w nowoczesng wiedze i praktyczne
umiejetnosci, przygotowanych do efektywnego dzialania na rynku pracy oraz aktywnego
udziatu w rozwoju gospodarczym i spotecznym.

Uczelnia stawia na rozwoj: oferty ksztalcenia, pracownikow, infrastruktury
dydaktycznej i naukowej oraz internacjonalizacje.

Wpisuje si¢ w akademicka tradycje Nysy i ukierunkowana jest na wspotprace
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz samorzadem terytorialnym.

Wizja Uczelni

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Nysie to Uczelnia najlepiej przygotowujaca
do zawodu. Jest o$rodkiem stymulujacym rozwdj regionu. Wspotuczestniczy w procesie
ksztatcenia ustawicznego.

Celami strategicznymi PANS w Nysie sa:
— najwyzsza jako$¢ ksztatcenia,
— nowoczesne i efektywne zarzadzanie Uczelnia,
— wiodgca rola Uczelni w rozwoju regionu.
Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo doskonale wpisuja si¢ w misje
i strategi¢ PANS w Nysie.
Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Nysie jest Uczelnia przygotowujaca
do zawodu, miedzy innymi do zawodu pielggniarki/pielggniarza zgodnie z potrzebami regionu.
Program studiéw pierwszego stopnia na kierunku pielegniarstwo nawiazuje do misji
Uczelni, bedacej uczelnia zawodowa w duzym stopniu ksztalcaca dla potrzeb regionu, ale nie
zapominajgcg o wyzwaniach globalizacji. Prowadzenie ksztatcenia na kierunku
pielegniarstwo obrazuje szerokg dziatalno$¢ dydaktyczng i naukowga kierunku skierowang
na problemy demograficzno-spoteczne naszego regionu. Stale rozwijajacy si¢ Szpital
Powiatowy w Nysie oraz Specjalistyczny Szpital w Gluchotazach daje mozliwo$¢ prowadzenia
praktycznej nauki zawodu na kierunku pielegniarstwo, a jednocze$nie pozyskuje dobrze
wykwalifikowana kadre pielegniarska przygotowang zgodnie z potrzebami rynku $wiadczen
zdrowotnych.



OGOLNE CELE KSZTALCENIA ORAZ MOZLIWOSCI ZATRUDNIENIA I
KONTYNUACII KSZTALCENIA PRZEZ ABSOLWENTOW STUDIOW

Koncepcja ksztalcenia i sylwetka absolwenta studiow pierwszego stopnia na Kierunku
Pielegniarstwo

Ksztatcenie na studiach pierwszego stopnia na kierunku pielegniarstwo
w PANS w Nysie trwa 6 semestrow, konczy si¢ egzaminem dyplomowym i uzyskaniem tytutu
licencjata pielegniarstwa.

Dyplom licencjata pielegniarstwa uzyskuje absolwent studiow pierwszego stopnia,
ktory w zakresie wiedzy posiada: szczegdlowa wiedzg z zakresu pielegniarstwa, ogdlng wiedze
z zakresu innych nauk medycznych, znajomo$¢ regulacji prawnych, norm etycznych
i deontologii odnoszacych si¢ do wykonywania zawodu pielegniarki.

Pomimo niezwyktego postepu nauki i1 technologii, dotyczacej takze diagnostyki
1 metod leczenia w medycynie, nic nie zastgpi bezposredniego kontaktu pacjenta
z zyczliwymi mu ludzmi. Osoby, ktére maja zamiar opiekowaé si¢ pacjentami procz
konieczno$ci nabycia niezbednej wiedzy 1 umiejetno$ci powinny posiadaé tradycyjne
przymioty wazne dla opieki nad chorymi, takie jak zdolno$¢ empatii i wspolczucia, umiejetnosé
wzbudzania zaufania.

Pielegniarstwo od zarania dziejow taczy $cisle dziatalno$¢ praktyczng i teoretyczna.
Podstawowe obszary =zainteresowania domeny wiedzy dotyczacej pielggniarstwa
to: pojedyncza osoba, pacjent (jednostka), rodzina pacjenta oraz wiele innych wyodrebnionych
grup spolecznych.

Pielegniarka/pielegniarz — jako kompetentny profesjonalista musi podejmowac decyzje
dotyczace wilasciwego sposobu pielegnowania chorego, jest odpowiedzialny nie tylko
za realizacje, ale i takze za wilasciwg organizacje opieki nad chorymi i jako$¢ oferowanych
i $wiadczonych ushug. Pielegniarka/pielggniarz w systemie nowoczesnego ksztatcenia
sa przygotowani do wykonywania funkcji: opiekunczo- pielegnacyjnych, diagnostycznych,
terapeutycznych, ratowniczych, rehabilitacyjnych, profilaktycznych, promujacych zdrowie
oraz wychowawczych.

Dostgpne obecnie studia na kierunku pielegniarstwo umozliwiaja przekazywanie
wiekszej porcji wiedzy dotyczacej interakcji osobowej pielggniarki z pacjentem

1jego rodzing.

Wspolczesna pielggniarka, czy tez pielggniarz, procz umiejetnosci pielggnowania ciata,
rozwigzywania problemow zdrowotnych powinni naby¢ wiedze umozliwiajaca skuteczne
tagodzenie: leku, przygnebienia, poczucia rozpaczy, braku nadziei 1 samotnosci.

Zblizonym zagadnieniem jest problem psychologicznych i kulturowych uwarunkowan
dobrego samopoczucia i zdrowia, a tym samym problematyka profilaktyki i promocji zdrowia.
Rozpowszechnienie zjawisk, takich jak frustracja, depresja, narkomania czy zachowania o
charakterze kryminogennym, a takze wyzwania, jakie rozw6j wolnorynkowy mediow stawia
przed wspotczesnym czlowiekiem, powoduja zapotrzebowanie na dobrze wyksztalconych
specjalistow, ktorzy mogliby udziela¢ profesjonalnego wsparcia 1 porad, m.in. rodzicom,
dzieciom 1 miodziezy, w ramach poradni, szkot oraz innych instytucji edukacyjnych i
wychowawczych.



Uwzglednienie opisanych powyzej uwarunkowan wyznacza kierunki ksztalcenia w zakresie

pielegniarstwa, ktoére powinno uwzglednia¢ holistyczne podejscie do pacjenta, obejmujace nie
tylko jego potrzeby fizyczne, ale rowniez sfere psychiczng i psychospoteczna.

Uczelnia motywuje studentow do dalszego rozwoju zawodowego oraz stwarza

mozliwos$ci kontynuowania ksztatcenia. Absolwenci studiéw pierwszego stopnia na kierunku

pielegniarstwo sa dobrze przygotowani do podjecia studiow drugiego stopnia oraz ksztatcenia
podyplomowego, umozliwiajacego dalsze doskonalenie kompetencji zawodowych i
poszerzanie kwalifikacji.

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

1y

2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)

rozw0j, budowe i funkcje organizmu cztowieka w kazdym okresie zycia w warunkach
prawidtowych i patologicznych;

uwarunkowania i mechanizmy funkcjonowania cztowieka zdrowego i chorego;

etiologi¢, patomechanizm, objawy kliniczne, przebieg i sposoby postepowania
diagnostycznego i terapeutycznego w wybranych jednostkach chorobowych;
funkcjonowanie systemow opieki zdrowotnej w Rzeczypospolitej Polskiej i wybranych
panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej;

zasady promocji zdrowia i profilaktyki chordb, w tym choréb nowotworowych;

zadania, funkcje i uwarunkowania rozwoju zawodu pielggniarki;

modele opieki pielggniarskiej nad osobg zdrowa, chora, niepelnosprawng i umierajaca;
etyczne, spoteczne i prawne uwarunkowania wykonywania zawodu pielggniarki.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

1)
2)
3)
4)

S)
6)

7)

8)

udziela¢ $wiadczen w zakresie promocji zdrowia i profilaktyki choréb, w tym chorob
nowotworowych;
rozpoznawac problemy zdrowotne i okresla¢ priorytety w opiece pielggniarskiej;
organizowa¢, planowa¢ 1 sprawowac caloSciowa 1 zindywidualizowang opieke
pielegniarska nad osoba chora, niepelnosprawng 1 umierajaca, wykorzystujac wskazania
aktualnej wiedzy medycznej;
udziela¢ §wiadczen zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych 1 rehabilitacyjnych
w zakresie okreslonym w przepisach prawa;
decydowac o rodzaju 1 zakresie $wiadczen opiekunczo-pielegnacyjnych;
wspotpracowaé z pacjentem, rodzing lub opiekunem pacjenta w realizacji ustalonych
celow opieki pielggniarskiej oraz prowadzonych dziatan edukacyjnych;
przeprowadzi¢ kompleksowe badanie podmiotowe i badanie fizykalne w celu postawienia
diagnozy pielggniarskiej oraz planowania, realizacji 1 ewaluacji interwencji
pielegniarskich;
przeprowadzi¢ badanie kwalifikacyjne do szczepien ochronnych 1 wykonywaé
szczepienia ochronne okreslone w przepisach prawa, realizowac obowigzujace procedury
W sytuacji wystgpienia niepozadanego odczynu poszczepiennego (NOP) oraz prowadzic¢
sprawozdawczo$¢ w zakresie szczepien ochronnych;



9)

10)
11)
12)
13)

14)

15)

16)

17)

18)

wykona¢ badanie elektrokardiograficzne (EKG) u pacjenta w réznym wieku
w spoczynku, interpretowaé sktadowe prawidtowego zapisu czynnosci bioelektrycznej
serca oraz rozpozna¢ cechy elektrokardiograficzne stanow zagrozenia zdrowia i zycia;
wykona¢ badanie spirometryczne i dokonaé¢ wstepnej oceny wyniku tego badania
u pacjentdw w roznym wieku i stanie zdrowia;

udziela¢ pierwszej pomocy i podejmowac dzialania ratownicze w ramach resuscytacji
krazeniowo-oddechowej;

usuna¢ szwy i pielggnowac rane, w tym zatozy¢ i zmieni¢ opatrunek;

przygotowa¢ i poda¢ pacjentowi leki réznymi drogami zgodnie z uprawnieniami
zawodowymi pielggniarki lub pisemnym zleceniem lekarskim w okre$lonych stanach
klinicznych oraz produkty lecznicze z zestawOw przeciwwstrzasowych ratujacych zycie;
wystawia¢ recepty na leki, srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego
1 wyroby medyczne niezbedne do kontynuacji leczenia w ramach realizacji zlecen
lekarskich;

komunikowaé si¢ z pacjentem, jego rodzing lub opiekunem oraz z osobami
wykonujagcymi inne zawody medyczne, wykorzystujac rézne metody 1 techniki
komunikacji oraz przeprowadza¢ negocjacje w celu rozwigzywania problemow
1 konfliktow w zespole;

dokonywa¢ analizy jakos$ci opieki pielegniarskiej i podejmowaé dziatania na rzecz
jej poprawy;

organizowa¢ prac¢ wlasng i podleglego personelu oraz wspotpracowaé w zespotach
pielegniarskich i1 zespotach interprofesjonalnych;

stosowa¢ myslenie krytyczne w praktyce zawodowej pielegniarki.

W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotow do:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania godnosci 1 autonomii 0s6b powierzonych
opiece, okazywania zrozumienia dla roznic swiatopogladowych
1 kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem, jego rodzing lub opiekunem;
przestrzegania praw pacjenta 1 zasad humanizmu;

samodzielnego 1 rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie z zasadami etyki,
w tym przestrzegania wartosci 1 powinnosci moralnych w opiece nad pacjentem;
ponoszenia odpowiedzialno$ci za wykonywane czynno$ci zawodowe;

zasig¢gania opinii ekspertow w przypadku trudnos$ci z samodzielnym rozwigzaniem
problemu;

przewidywania i uwzgledniania czynnikéw wplywajacych na reakcje wtasne 1 pacjenta;
dostrzegania 1 rozpoznawania wilasnych ograniczen w zakresie wiedzy, umiejgtnosci
1 kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow 1 potrzeb
edukacyjnych.

Po ukonczeniu studidw absolwent jest przygotowany do samodzielnego wykonywania

zawodu. Moze znaleZ¢ zatrudnienie w szpitalach w Polsce oraz w instytucjach panstwowych
funkcjonujacych w systemie ochrony zdrowia (ZUS, NFZ, sanatoria, itp.).



Absolwent studiow licencjackich moze kontynuowac¢ ksztatcenie na studiach II stopnia —
uzupehiajacych magisterskich. Mozliwosci zatrudnienia okresla Ustawa o zawodach
pielegniarki i potoznej z 15 lipca 2011 roku (tj. Dz.U. 2022 poz. 2702 ze zm.):

* nauczanie zawodu pielegniarki lub potoznej oraz wykonywanie pracy na rzecz doskonalenia
zawodowego pielegniarek lub potoznych;

 prowadzenie prac naukowo-badawczych w zakresie pielegniarstwa;

* kierowanie i zarzadzanie zespotami pielegniarek lub potoznych;

* zatrudnienie w podmiocie leczniczym na stanowiskach administracyjnych, na ktérych
wykonuje si¢ czynnos$ci zwigzane z przygotowywaniem, organizowaniem lub nadzorem nad
udzielaniem §wiadczen opieki zdrowotne;;

» zatrudnienie w podmiotach zobowigzanych do finansowania §wiadczen opieki zdrowotnej ze
srodkow publicznych (w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o
$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych — tj. z dnia 24
listopada 2022 r. (Dz. U. z 2022 r. poz. 2561) lub urzedach te podmioty obstugujacych, w
ramach ktérego wykonuje si¢ czynnos$ci zwigzane z przygotowywaniem, organizowaniem lub
nadzorem nad udzielaniem $wiadczen opieki zdrowotnej;

« zatrudnienie w organach administracji publicznej, ktorych zakres obejmuje nadzér nad
ochrong zdrowia;

* petnienie stuzby na stanowiskach stuzbowych w inspektoracie Wojskowej Stuzby

Zdrowia 1 innych jednostkach organizacyjnych Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, na
ktérych wykonuje si¢ czynnosci zwigzane z ochrong zdrowia i opieka zdrowotna;

* petnienie stuzby na stanowiskach stuzbowych w Centralnym Zarzadzie Stuzby Wigziennej,
w ramach ktoérych wykonuje si¢ czynno$ci zwigzane z przygotowywaniem, organizowaniem
lub nadzorem nad udzielaniem $§wiadczen opieki zdrowotnej przez podmiot leczniczy dla os6éb
pozbawionych wolnosci;

» zatrudnienie w domach pomocy spotecznej okreslonych w przepisach o pomocy spotecznej z
uwzglednieniem uprawnien zawodowych pielegniarki okreslonych w ustawie;

* zatrudnienie na stanowisku pielggniarki w ztobku lub klubie dziecigcym, o ktorych

mowa w ustawie z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 tj. z dnia 24
listopada 2022 r. (Dz. U. z 2023 poz. 204);

+ sprawowanie funkcji z wyboru w organach samorzadu pielggniarek 1 potoznych lub
wykonywanie pracy na rzecz samorzadu;

* powolanie do petnienia z wyboru funkcji zwigzkowej poza zaktadem pracy pielegniarki, jezeli
z wyboru wynika obowigzek wykonywania tej funkcji w charakterze pracownika, albo
pehienie funkcji w zarzadzie zaktadowej organizacji zwigzkowej, jezeli z pelnieniem tej
funkcji jest zwigzane zwolnienie z obowigzku Swiadczenia pracy.

2. ZASADY REKRUTACJI - OPIS KOMPETENCJI OCZEKIWANYCH OD
KANDYDATA UBIEGAJACEGO SIE O PRZYJECIE NA STUDIA PIERWSZEGO
STOPNIA

Studia I stopnia w Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Nysie moga podjac
osoby posiadajace $wiadectwo dojrzatosci, ktére pomyslnie zakonczyly postepowanie
kwalifikacyjne. Kandydaci na studia stacjonarne I stopnia na kierunku pielegniarstwo



przyjmowani sg na podstawie konkursu §wiadectw. W przypadku kandydatéw z nowa maturg
do obliczen bierze si¢ wszystkie przedmioty wykazane na egzaminie maturalnym, z tym, ze z
przedmiotow dodatkowo wybranych tylko te, z ktérych kandydat uzyskat co najmniej 30%
punktéw. W przypadku kandydatow zdajacych mature wg starych zasad do obliczen bierze si¢
oceny ze wszystkich przedmiotéw zdawanych na egzaminie dojrzatosci. Na tej podstawie ustala
si¢ punktacj¢ lokujacg kandydata w tworzonym w czasie rekrutacji rankingu.

Decyzj¢ o przyjeciu na studia podejmuje uczelniana komisja rekrutacyjna powotana
przez Rektora.

Szczegdtowe zasady rekrutacji na rok akademicki 2026/2027 okreslone zostaty:
w Uchwale Nr 34/2024/2025 z dnia 30 maja 2025 roku r. w sprawie ustalenia warunkow
1 trybu rekrutacji na studia w Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Nysie w roku
akademickim 2026/2027

4. WARUNKI PROWADZENIA STUDIOW I SPOSOBY REALIZACJI
KSZTALCENIA

a) Wykaz nauczycieli akademickich i innych osob prowadzacych zaje¢cia na kierunku
studiow wraz z okresSleniem udzialu procentowego godzin zaje¢ dydaktycznych
realizowanych przez osoby zatrudnione w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy,
wraz z wyszczegolnieniem prowadzonych przedmiotow oraz wskazaniem koordynatorow
przedmiotow

naukozvyt}lsito ich Dziedzina(y) Podstawowe
Lp. Nazwisko Imig yIsiop Stanowisko nauki/dyscyplina(y) miejsce pracy
naukowy/tytut -
naukowa(e) (tak/nie)
zawodowy
1. | Abram Danuta mgr wyktadowca Dyscyplina 1 T
nauki medyczne
2. | Baranowska- Anna mgr instruktor - N
Zabinska
Biatkowska Barbara mgr instruktor - T
4. | Blaszezyk Marcin dr adiunkt nauki biologiczne T
Dyscyplina 1
nauki biologiczne
5. | Bogalinski Wojciech mgr asystent - N
6. | Brodziak Andrzej prof. dr hab. n. med. profesor dziedzina nauk T
medycznych / medycyna
Dyscyplina 1
nauki medyczne
7. | Bukata Agnieszka mgr instruktor - N
8. | Chargza Katarzyna mgr instruktor Dyscyplina 1 N
nauki medyczne
9. | Czarnobrewy Marcin mgr Dyscyplina 1
jezykoznawstwo
10. | Czepil Ewelina mgr -
11. | Czerminska Agata mgr instruktor - N
12. | Cwiek Urszula mgr instruktor -
13. | Derkacz-Jedynak | Marzanna lek. wyktadowca Dyscyplina 1 T
nauki medyczne




14. | Dykta Marcin mgr instruktor Dyscyplina 1 T
nauki o kulturze fizycznej
Dyscyplina 2
nauki o zdrowiu
15. | Frihauf Lucyna mgr wyktadowca Dyscyplina 1 T
nauki medyczne
16. | Gadek Matgorzata mgr instruktor Dyscyplina 1 T
nauki o zdrowiu
17. | Golc-Maczka Elzbieta mgr asystent Dyscyplina 1 T
nauki medyczne
18. | Gotszalk Monika mgr instruktor - N
19. | Gruca Tomasz mgr asystent - N
20. | Grzeskow Beata mgr instruktor - N
21. | Grzeskow Marta mgr instruktor - N
22. | Hoc Matgorzata mgr instruktor - T
23. | Jedynak-Muszer | Antonina lek. asystent - N
24. | Kalecinska Zofia lek. -
25. | Klim- Anna dr hab. prof. ucz. pedagogika
Klimaszewska Dyscyplina 1
pedagogika
26. | Kochanska Bozena mgr instruktor - N
27. | Kokot Teresa prof. dr hab. profesor nauki o zdrowiu T
Dyscyplina 1
nauki o zdrowiu
28. | Kotat Estera mgr wyktadowca Dyscyplina 1 T
nauki medyczne
29. | Komarow- Anna mgr instruktor nauki medyczne T
Kuzminska Dyscyplina 1
nauki medyczne
30. | Krolikowska Magdalena mgr instruktor - N
31. | Kulezycka Dorota mgr instruktor Dyscyplina 1 T
nauki o zdrowiu
32. | Kulik Grzegorz mgr wyktadowca psychologia T
Dyscyplina 1
psychologia
33. | Labuz-Margol Matgorzata lek. wyktadowca - N
34. | Lucjanek Beata mgr Dyscyplina 1
jezykoznawstwo
35. | Malczyk Ewa dr inz. profesor dziedzina nauk rolniczych T
uczelni / technologia zywno$ci i
Zywienia
Dyscyplina 1
nauki o zdrowiu
36. | Malewicz Katarzyna dr dziedzina nauk
medycznych i nauk o
zdrowiu / nauki o
Zdrowiu
37. | Matejki Izabela mgr instruktor - N
38. | Merkel Pawet mgr instruktor - T
39. | Miodonski Leon dr hab. prof. ucz. filozofia
Dyscyplina 1
filozofia
40. | Niemiec Anna mgr instruktor Dyscyplina 1 N
nauki medyczne
41. | Nowakowska- Monika mgr asystent Dyscyplina 1 T
Bancarz nauki medyczne




42.

Palacz

Roman

dr

adiunkt

nauki o kulturze fizycznej
nauki o zdrowiu
Dyscyplina 1
nauki o kulturze fizycznej
50%

Dyscyplina 2
nauki o zdrowiu 50%

43.

Prosciak

Patrycja

mgr

instruktor

Dyscyplina 1
nauki medyczne

44.

Prochnicka

Barbara

mgr

instruktor

45.

Rastawska

Krystyna

dr n. med.

adiunkt

dziedzina nauk
medycznych / medycyna

46.

Rozyk-Myrta

Alicja

dr

adiunkt

dziedzina nauk
humanistycznych / nauki
o polityce
* Dyscyplina 1
nauki o zdrowiu 50%

* Dyscyplina 2
nauki medyczne 50%

47.

Sajboth

Beata

mgr

instruktor

Dyscyplina 1
nauki medyczne

48.

Serafin

Ryszard

mgr inz.

49.

Sedzik

Marta

mgr

instruktor

Dyscyplina 1
nauki medyczne

50.

Skolik

Beata

dr

wyktadowca

nauki medyczne
Dyscyplina 1
nauki medyczne

51.

Stefanczyk

Katarzyna

dr inz.

inzynieria chemiczna
sztuki plastyczne i
konserwacja dziet sztuki
Dyscyplina 1
inzynieria chemiczna 50%

Dyscyplina 2
sztuki plastyczne i
konserwacja dziet sztuki
50%

52.

Sudot

Adam

dr inz.

informatyka techniczna i
telekomunikacja
Dyscyplina 1
informatyka techniczna i
telekomunikacja

53.

Ulman

Alicja

mgr

instruktor

* Dyscyplina 1
nauki medyczne 50%

* Dyscyplina 2
Pedagogika 50%

54.

Wagner

M.

lek.

55.

Walkiewicz

Anna

mgr

wyktadowca

56.

Wielinska

Magdalena

lek.

asystent

57.

Wilczynska

Weronika

mgr

instruktor

58.

Wista-Snichota

Joanna

mgr

instruktor

59.

Wolinska-
Grabowska

Agnieszka

dr n. med.

profesor
uczelni

dziedzina nauk
medycznych / medycyna
* Dyscyplina 1
nauki medyczne 75%

* Dyscyplina 2
nauki o zdrowiu 25%

= z| z| z| Z

60.

Worach

Pawel

lek.

asystent
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61.

Wrona

Adam

mgr

instruktor

nauki o kulturze fizycznej
nauki o zdrowiu
Dyscyplina 1
nauki o kulturze fizycznej
50%

Dyscyplina 2
nauki o zdrowiu 50%

62.

Zatylna

Matgorzata

mgr

63.

Zielinska

Aleksandra

mgr

instruktor

64.

Ziotko

Ewa

dr hab. n. med.

profesor

nauki medyczne /

uczelni medycyna-choroby
wewnetrzne

nauki medyczne /
medycyna

Dyscyplina 1
nauki medyczne

Ksztalcenie umozliwiajace osiggniecie efektow uczenia si¢ w grupach zaje¢ A-D jest
prowadzone przez nauczycieli akademickich posiadajacych kompetencje zawodowe lub
naukowe oraz do$§wiadczenie w zakresie wiasciwym dla prowadzonych zaje¢ lub inne
osoby posiadajace takie kompetencje i doswiadczenie.

Ksztalcenie umozliwiajace osiagnigcie efektow uczenia si¢ w grupach zaje¢ B-D,
w ramach zaje¢ obejmujacych treSci ksztalcenia z zakresu opieki pielegniarskiej
1 potozniczej, jest prowadzone przez nauczycieli akademickich posiadajacych prawo
wykonywania zawodu pielggniarki lub zawodu potoznej oraz co najmniej roczng praktyke
zawodowa w zakresie wlasciwym dla prowadzonych zaj¢¢ lub inne osoby posiadajace
takie kompetencje i taka praktyke.

Zajegcia praktyczne (grupa zaje¢ E) sa prowadzone przez nauczycieli akademickich
posiadajacych prawo wykonywania zawodu pielggniarki lub zawodu poloznej
oraz co najmniej dwuletnig praktyke zawodowa w zakresie wlasciwym dla prowadzonych
zaje¢ lub inne osoby posiadajace takie kompetencje i taka praktyke.

Praktyki zawodowe (grupa zaj¢¢ F) sa realizowane pod kierunkiem osoby posiadajacej prawo
wykonywania zawodu pielegniarki lub zawodu potoznej, bedacej pracownikiem podmiotu
wykonujacego  dziatalno$¢ lecznicza oraz  wykonujacej zawodowe
w komorce organizacyjnej podmiotu, w ktdrej student odbywa praktyke zawodowa,
a nadzor nad realizacjg praktyk zawodowych sprawuje opiekun praktyk z uczelni.

zadania

b) infrastruktura dydaktyczna (wykaz sal dydaktycznych, laboratoriow i pracowni
Wwraz z wyposazeniem)

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Nysie dysponuje rozbudowang
infrastrukturg dydaktyczng zapewniajacg warunki do realizacji programu studiéw na kierunku
Pielggniarstwo — studia drugiego stopnia o profilu praktycznym. Baza lokalowa i wyposazenie
Uczelni umozliwiajg prowadzenie zaje¢ teoretycznych, seminaryjnych, ¢wiczeniowych,
laboratoryjnych oraz zaj¢¢ ksztaltujacych zaawansowane umieje¢tnosci praktyczne.

PANS w Nysie prowadzi dziatalno§¢ w budynkach oznaczonych literami: A — Budynek
Gtoéwny, C — Akademickie Centrum Zréwnowazonego Rozwoju, D — Collegium Medicum, DS
— Dom Studenta, E — Collegium Civitas, F — Collegium Philologicum, G — Collegium
Polytechnicum, H — Collegium Artium, R — Rektorat, X — Hala Sportowa oraz Z — laboratoria
specjalistyczne Wydziatu Nauk Technicznych.

11



Z punktu widzenia realizacji programu studidw pierwszego stopnia na kierunku
pielegniarstwo podstawowe znaczenie majg przede wszystkim Budynek A, Budynek D —
Collegium Medicum oraz Budynek X — Hala Sportowa, w ktorych realizowana jest wigkszo$¢
zaje¢ studentoéw Wydziatu Nauk Medycznych.

Budynek ,,D” — Collegium Medicum
Adres: ul. Ujejskiego 12
W budynku znajduje si¢: (jednostki Uczelni)
- Wydziat Nauk Medycznych
- Wydziat Nauk o Zdrowiu i Kulturze fizycznej
Powierzchnia: catkowita 3.227,19 m?, dydaktyczna 1.275,62 m?
Ilo$¢ sal dydaktycznych: sale wyktadowe — 3 szt., sale seminaryjne/¢wiczeniowe — 9 szt., pracownie — 11 szt.,
laboratorium komputerowe — 1 szt., laboratorium chemiczne — 2 szt.
Ilo$¢ miejsc w salach: aule = 252 miejsc (nr 13-118, nr 17-69, nr 205-65), sale seminaryjne = 254 miejsc(nr 5-32, nr 102-
26, nr103-35, nr 107-42, nr 118-34, nr 126- 34, nr 127-31), pracownie = 250 (mikroskopowa nr 203-19, fantomowa I nr 4-
20, fantomowa II nr 6-16, pomieszczenie kontrolne symulacji ratowniczych nr 19-1+1, umiejetnosci ratowniczych nr 20-
14, umiejetnosci ratowniczych nr 21-14, fantomowa III nr 22-20, fantomowa IV nr 23-20, anatomii nr 101-32, fizyki nr
04- 16, dietetyki nr 9-21 antropometryczna nr 109-8, centrum zarzadzania kryzysowego nr 11 — 18,prac. Daktyloskopijna
i okazan nr 108 — 18,sala symulacji przedszkolnej nr 104 — 14), laboratorium komputerowe nr 112-20, laboratorium
chemiczne = 38 miejsca(nr 124-16, nr 125-22).
Sale specjalistyczne: laboratorium komputerowe, laboratorium chemiczne- 2 szt., pracownie: fantomowa -4 szt.,
umiej¢tnosci ratowniczych — 2szt., anatomii, fizyki, centrum symulacji medycznych dla kierunku ratownictwo medyczne i
pielegniarstwo.
Pracownia anatomii:

e  plansze anatomiczne,

e modele anatomiczne

e  modele anatomiczne — 3D

e tablica multimedialna
Pracownia fizjologii

e  Plansze z zakresu fizjologii

e Sprzet medyczny:
Pracownia mikroskopowa

e  Mikroskop elektroniczny

e  Preparaty:.........

e Mikroskopy zwykte:.........
Pracownia antropometryczna

e Audiometr

e Aparat Pidrkowskiego

[ ]

Pracownia dietyetyki:
e ?
Pracownia komputerowa:
Ilo$¢ stanowisk: ?
Wyposazenie sal:
e symulator ambulansu typu C z systemem do debriefingu na bazie pojazdu Renault/Renault Polska MA/KS
Master Ambulans wraz z pelnym wyposazeniem w sprz¢t medyczny i system debriefingu ambulansu
e  pracownia SOR - symulator pacjenta osoby doroste;j
e  pracownia SOR - zestaw wirtualnego symulatora medycznego VR umozliwiajacym realizacj¢ wieloosobowych
symulacji medycznych
e  pracownia SOR - zaawansowany fantom reanimacyjny z modutem urazowym
e  pracownia SOR - zestaw fantomow reanimacyjnych (dorosty, dziecko, niemowle) z systemem monitorowania:
Fantom BLS osoby dorostej, Fantom BLS dziecka (5-7 lat), Fantom BLS niemowlecia, Panel kontrolny
e  pracownia SOR - 16zko pacjenta dorostego
e  pracownia SOR - panel medyczny z doprowadzonymi mediami
pracownia SOR - urzadzenie do automatycznej kompresji klatki piersiowej typu LUCAS
sala umiejetnos$ci technicznych - trenazer zabezpieczania drég oddechowych — dziecko
sala umiejetnosci technicznych - trenazer zabezpieczania drég oddechowych — niemowle
sala umiejgtnosci technicznych - trenazer obwodowych wkiué dozylnych
taktyczne ratownictwo medyczne - zaawansowany symulator wysokiej wierno$ci osoby dorostej z modutem ran
krwawiacych
e taktyczne ratownictwo medyczne - wyposazenie zestawow dla ratownictwa taktycznego: PEM 2 plecaki
ewakuacyjne, PRS 2 plecaki ratownika sanitariusza, IPMED 8 kompletow indywidualnych pakietow medyczno
- taktycznych, HPMK 4 zestawy przeciw hipotermiczne, systemy ewakuacji i transportu rannych
e  taktyczne ratownictwo medyczne - trenazer trudnych drog oddechowych, konikotomii, konikopunkciji
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e taktyczne ratownictwo medyczne - trenazer odbarczania odmy preznej i drenazu oplucnej

e taktyczne ratownictwo medyczne - zestaw trenazerow tamowania masywnych krwotokow: trenazer tamowania
krwawien — noga, trenazer tamowania krwawien — rami¢

taktyczne ratownictwo medyczne - 6 zestawow radiotelefonow ze zbiorcza stacja fadowania
fantomy niemowlat

sprzgt ratowniczy (zestawy ratunkowe)

fantomy dorostych

fantom do cewnikowania

przedramig i posladki do wktu¢

e  zestaw modeli organow ciata ludzkiego

e  systemy monitorowania pacjenta

e  systemy audio-video do symulacji medycznych.

Przystosowanie dla niepetnosprawnych: dostep na parter — podnosnik schodowy, na pozostate kondygnacje - winda

W budynku ponadto znajduje si¢: (np. bar, kawiarnia, punkt ksero, itp.)
- automat do kawy

- Pomieszczenia biurowe dla pracownikow dydaktycznych : nr 100, 101, 109, 110, 111,113,

- Biura dziekanatu —nr 3, 8, 12, 106, 119, 120, 121, 122,

- Pomieszczenie gospodarcze nr 1, 2, 12,

- Pomieszczenia WC nr 7, 18,105, 123,200, 202, 214,233,234

- Pomieszczenia socjalne — nr 2, 14, 18, 227, 225,

- Pokoje goscinne — nr 206-211, 215-223, 225-226, 228-232,

- Portiernia —nr 1,

Pomieszczenia biurowe wyposazone sg w: biurka komputerowe, szafy biurowe, szafy ubraniowe, komputery, drukarki,
ksero, fax.

Opracowal: Lestaw Wierdak 11.12.2014r.
Korekty: Lestaw Wierdak 24.03.2015r./15.11.2016r./10.05.2017r./04.12.2018r./25.11.2019r.
Korekty: Michal Malski 30.11.2021r./30.11.2022r./30.11.2023r./07.11.20241./17.11.2025r.

Budynek ,,A” — Budynek Glowny

Adres: ul. Chodowieckiego 4

W budynku znajduje si¢: (jednostki Uczelni)

- Wydziat Nauk Ekonomicznych

- Wydziat Nauk Medycznych

- Monoprofilowe Centrum Symulacji Medycznych
- Wydziat Nauk Spotecznych

- Wydziat Nauk o Zdrowiu i Kulturze Fizycznej

- Biblioteka 301- 305

- Dzial Ksztalcenia

- Biuro Pomocy Materialnej i Obstugi Oséb Niepetnosprawnych
- Archiwum, Oficyna Wydawnicza

- Biuro Obstugi Informatycznej

Powierzchnia: catkowita-2890,89 m? , dydaktyczna 885,86 m?

Ilos¢ sal dydaktycznych: sale wyktadowe - 6 szt.(jedna sala wyposazona w laptopy), sale ¢wiczeniowe — 1 szt.
(wyposazona w 20 laptopéw, komputer prowadzacego i interaktywny monitor dotykowy), pracownia komputerowa — 1
szt., pracownie specjalistyczne — na potrzeby MCSM — 15 szt.

Tlo$¢ miejsc w salach: sale wyktadowe = 328 miejsc(sala nr 1-134 miejsca, nr 2-64 miejsca, , nr 3-41 miejsc, nr 100-20
miejsc, nr 101-36 miejsc, nr 102-33 miejsca), sala ¢wiczeniowa nr 210-36 miejsc, pracownia komputerowa —18+1 =19
miejsc, 15 specjalistycznych pracowni MCSM na tgczng liczbe 130 osob. Sala nr 2 w roku akademickim 2025/2026 petni
funkcje tymczasowego archiwum po powodzi.

Sale specjalistyczne: 115 sala do debryfingu — od 6 do 10 0sdb + nauczyciel, 115a biuro — 2 nauczycieli, 114 sala do
prebryfingu i debryfingu SWW - od 6 do 10 0s6b + nauczyciel, 110 sala symulacji wysokiej wiernosci - od 6 do 10 oséb +
nauczyciel, 109 sala symulacji z zakresu ALS - od 6 do 10 0s6b + nauczyciel, 111 pomieszczenie kontrolne — 3
nauczycieli + 2 technikow, 112 serwerownia — 1 informatyk, 107 pomieszczenie mycia i segregacji sprzgtu — 1 technik,
105 pomieszczenie techniczne i magazyn sprzgtu — 1 technik, 218 sala symulacji medycznej - pacjent standaryzowany -
od 6 do 10 0s6b + nauczyciel, 217 sala egzaminacyjna OSCE — od 6 do 10 0sob + nauczyciel, 216 sala symulacji z
zakresu BLS - od 6 do 10 0s6b + nauczyciel, 200 magazyn sprzg¢tu medycznego — 1 technik, 211 myjnia chirurgiczna — 3
osoby + nauczyciel, 212 sala ¢wiczen umiejetnosci technicznych - od 6 do 10 os6b + nauczyciel, 213a sala ¢wiczen
umiej¢tnoscei pielegniarskich — od 6 do 10 0s6b + nauczyciel, 213b sala ¢wiczen umiejetnosci pielegniarskich - od 6 do 10
0s0b + nauczyciel, 214 sala ¢wiczen umiejetnosci pielegniarskich opieka domowa — 6 0s6b + nauczyciel

Wyposazenie sal:
e fantom pacjenta dorostego wysokiej wiernosci wraz z oprogramowaniem SimMen
e fantom pacjenta geriatrycznego wysokiej wiernosci wraz z oprogramowaniem
e fantom pacjenta dziecigcego wysokiej wiernosci wraz z oprogramowaniem
o fantom wcze$niaka do nauki dostgpu naczyniowego wraz z oprogramowaniem
e  zaawansowany fantom noworodka do pielegnacji i podstawowej opieki medycznej wraz z oprogramowaniem
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e  respirator oraz stanowisko do resuscytacji noworodkow — otwarty inkubator
defibrylator manualny wraz z EKG
pompy infuzyjne
stanowisku do iniekcji pobrania materiatu laboratoryjnego
dynamometr geriatryczny
lampy zabiegowe mobilne
aparaty EKG
specjalistyczne t6zka do intensywnej terapii
myjnia chirurgiczna
wozek z podnosnikiem dla oséb starszych i niedoteznych
wozek inwalidzki i krzesta rehabilitacyjne
wozek prysznicowy
lampy bakteriobojcze
symulatory pacjenta dorostego Sredniej wiernosci wraz z laptopami i SimPadami
zaawansowany fantom PALS dziecka do pielggnacji podstawowej opieki medycznej
butle tlenowe
defibrylatory treningowe AED
fantomy BLS
symulator odczu¢ starczych
trenazery (udraznianie drog oddechowych, wktucia doszpikowe, badanie gruczotu piersiowego, konikopunkcja,
konikotomia)
modele pielggnacji ran i stomii
model zaktadania zglebnika
model glowy niemowlgcia do iniekcji dozylnych
trenazer do ¢wiczen cewnikowania
trenazer wktu¢ dozylnych, §rodskornych i domigsniowych
sprzet ratownictwa medycznego PSPR1
fantomy wczes$niaka niskiej wiernosci
wozek do transportu chorych
e  sterownia stuzaca do obserwowania, nagrywania, wydawania polecen gtosowych i sterowania fantomami

Sale wykladowe i ¢wiczeniowe wyposazone w 85 calowe monitory dotykowe pelnigce funkcje tablicy interaktywne;.
Przystosowanie dla niepelnosprawnych: dost¢p na parter — podjazd na zewnatrz budynku, na pozostate kondygnacje —
winda, toaleta na parterze. Oznakowanie ciagéw komunikacyjnych dla oséb stabo widzacych.
W budynku ponadto znajduje si¢: (np. bar, kawiarnia, punkt ksero, itp.)
- automat z napojami i stodyczami
- automat do kawy

W budynku znajduje si¢ rowniez Biblioteka:

1. Pracownie biblioteczne ze stanowiskami dla bibliotekarzy.

2. Biblioteczne Centrum Obstugi z 26 miejscami, stanowiskiem dla 0séb stabo widzacych lub z dysfunkcja narzadu ruchu

oraz z 6 stanowisk komputerowych.

- Pomieszczenia biurowe dla pracownikow dydaktycznych : nr 6, 212, 302, 306, 307, 308
- Biura dziekanatu —nr 205, 206, 207, 208, 211,
- Pomieszczenie gospodarcze nr 11, -1.
- Biuro obstugi Informatycznej — nr 104,105
- Samorzad studentéw — nr 4
- Portiernia — nr 7,
Pomieszczenia biurowe wyposazone sg w: biurka komputerowe, szafy biurowe, szafy ubraniowe, komputery, drukarki,
ksero.

Opracowal: Lestaw Wierdak 05.09.2012r.
Korekty: Lestaw Wierdak 26.11.2015r./07.12.2017r./04.12.2018r./25.11.2019r.
Korekty: Michat Malski 30.11.2021r./30.11.2022r. /30.11.2023r./07.11.2024r./17.11.2025r.

Opis infrastruktury i wyposazenia umozliwiajacego realizacj¢ zaj¢e¢ na roznych
poziomach wiernosci symulacyjnej, w tym m. in. symulacji poSredniej i wysokiej
wiernosci, symulacji wysokiej wiernoSci z pacjentem symulowanym lub
standaryzowanym.

Monoprofilowe Centrum Symulacji Medycznej powstato zgodnie z projektem pt. ,,Efektywne
1 nowoczesne ksztatcenie w monoprofilowym centrum symulacji medycznej na kierunku
pielegniarstwo w PWSZ w Nysie” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozw¢j 2014-2020 wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.
W ramach projektu zostal zrealizowany program rozwoju uczelni, ktérego celem bylo
stworzenie nowoczesnej infrastruktury symulacyjnej MCSM zgodnie z wytycznymi
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okreslonymi w wymaganiach do projektu. Lokalizacja Monoprofilowego Centrum Symulacji
Medycznej: PANS w Nysie ul. Chodowieckiego 4 budynek A.

Srodowisko symulacyjne:

1. sale dydaktyczne i pomieszczenia techniczno- magazynowe:

— Sala symulacji wysokiej wierno$ci

— Sala umiej¢tnosci pielggniarskich

— Sala umiejetnosci technicznych

— Sala symulacji z zakresu ALS

— Sala symulacji z zakresu BLS

— Sala egzaminacyjna OSCE

— Sala do prebryfingu i debriefingu do sali SWW
— Sala debryfingu do sali ALS

— Sterownia symulacji dla sali SWW i ALS
— Pomieszczenie mycia i segregacji sprzetu
— Magazyny sprzetu medycznego

— Pomieszczenie techniczne

— Serwerownia

2. Charakterystyka sal dydaktycznych i pomieszczen techniczno - magazynowych

Nr sali: 105 Typ sali: magazyn sprzetu/pomieszczenie techniczne
Wyposazenie

regaty na sprzet medyczny

posciel szpitalna

Koce

Poduszki

Koldry

Materace

pojemnik na odpady medyczne

sprezarka powietrza

Nr sali: 107 Typ sali: pomieszczenie mycia i segregacji sprzetu oraz magazynowanie sprzetu
Wyposazenie

Sprzet sanitarny umozliwiajacy mycie sprzgtu

szafki i regaty na drobny sprzet medyczny

Spirometry

kardiomonitor przenosny

Ci$nieniomierze

Nebulizatory

Stetoskopy

przeno$ny aspirator chirurgiczny

zestawy neurologiczne

Glukometry

Dynamometry

zestawy zabiegowe

zgrzewarka YESON COMPACT BST-006-01(W0O12-01/22)

uchwyty do laryngoskopu (W0O30-01/10)

maski tlenowe

drobny sprzet medyczny: strzykawki, ptyny, igly, pampersy, podktady, materiaty opatrunkowe, itd.

Nr sali: 109 Typ sali: sala symulacji wysokiej wiernosci (SSWW)

15



Wyposazenie

Wysokiej klasy symulator pacjenta dorostego wraz z oprogramowaniem na komputerze /laptopie / tablecie
oraz monitorem pacjenta (SIM MEN)

Zaawansowany fantom ALS osoby dorostej (TADEUSZ)

Lozko elektryczne

Stolik na aparature

Szafka przyldozkowa

Stolik zabiegowy na narzedzia chirurg.

Wozek wielofunkcyjny

Stot mobilny z blatem uchylnym

Pompa infuzyjna strzykawkowa

Wozek reanimacyjny dla dorostych

Pompa infuzyjna objetosciowa

Stolik przytdézkowy

Zabudowa dolna

Szafka wiszaca komplet zabudowa gorna

Stét z blatem

Stolik zabiegowy metalowy

Defibrylator PRIMRDIC DEFIMONITOR XD100

Lampa zabiegowa mobilna

Plecak oraz zestaw ratownictwa medycznego PSPR1

Deska ortopedyczna ze stabilizacja glowy

Nr sali: 110 Typ sali: sala symulacji wysokiej wiernosci (SSWW)

Wyposazenie

Wysokiej klasy symulator pacjenta dorostego wraz z oprogramowaniem do sterowania umieszczonym na
komputerze /laptopie /tablecie oraz monitorem wirtualnym pacjenta

Wysokiej klasy symulator pacjenta wraz z oprogramowaniem do sterowania umieszczonym na komputerze
/laptopie/ tablecie oraz monitorem pacjenta (JUNIOR)

Fantom wcze$niaka do nauki dostepu naczyniowego

Zaawansowany fantom noworodka do pielegnacji i podstawowej opieki medycznej

Respirator VENTILogic LS

Stanowisko do resuscytacji noworodkdéw —otwarty inkubator (3 stanowisko)

L6zko do intensywnej terapii

Woézek do transportu chorych

Pompa infuzyjna objgtosciowa

Aparat EKG ECG-100L

Ssak elektryczny CHERION VICTORIA VERSCA

Szafka przytdzkowa

Szafki na sprzet medyczny

Stot mobilny z blatem uchylnym

Woézek reanimacyjny dla dzieci z wyposazeniem

Szafka szklana lekarska

Szafka sprzet medyczny

Wozek wielofunkcyjny do przechowywania

Stolik zabiegowy na narzedzia chirurgiczne

Taboret medyczny

Stanowisko do iniekcji do pobrania materiatu laboratoryjnego

Waga SECA799

Pulsoksymetr napalcowy

Przewijak biaty dla niemowlat

Wozek na brudnag bielizng

Waga BABY ONE

Pompa infuzyjna strzykawkowa

Wozek zabiegowy metalowy

Stolik anestezjologiczny

Elektroniczna waga CHARDER MBF6010

Elektrograf AS CARD Grenn.V.06.101
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Pompa objetosciowa

Lampa zabiegowa mobilna operacyjna

Panel medyczny z doprowadzonymi wybranymi mediami

Nr sali: 111 Typ sali: sterownia symulacji dla sali SWW oraz ALS

Typ sali Wyposazenie

Zestaw wyposazenia pomieszczenia kontrolnego
(6 szt. monitorow + klawiatura , 3 szt. laptopa )

Zestaw wyposazenia biurowego

Sprzet oraz oprogramowanie audio — video (0T0920/18)

Fotele biurowe

Szafa

Nr sali: 114A Typ sali: sala do prebriefingu i debriefingu SWW

Wyposazenie

Stot

Krzesto

Biurko

Telewizor

Laptop

Nr sali: 115 Typ sali: Sala do debriefingu ALS

Wyposazenie

Telewizor

Stolik

Krzesta

Fotel biurowy

Stot

Laptop

Nr sali: 200 Typ sali: Magazyn sprzetu medycznego

Wyposazenie

Fantom do badan fizykalnych

Symulator wysokiej wierno$ci niemowlecia

Zaawansowany fantom ALS osoby dorostej (nowy)

Trenazer do ¢wiczen procedury udroznienia drog oddechowych niemowlecia

Trenazer do ¢wiczen procedury wkiu¢ doszpikowych

Trenazer do nauki badania gruczotu piersiowego

Fantom noworodka do nauki dostepu naczyniowego

Symulator odczu¢ starczych

Zaawansowany fantom PALS niemowlecia

Fantom wczesniaka

Fantom noworodka do nauki zaktadania dostepéw naczyniowych

Model pielggnacji ran -torba

Model pielggnacji ran —male

Model pielggnacji ran odlezynowych

Model pielegnacji stomii

Model do zaktadania zgtebnika

Trenazer do ¢wiczen procedury drog oddechowych niemowlecia

Trenazer do ¢wiczen procedury konikopunkecji konikotomii

Trenazer do ¢wiczen wytwarzania konikotomii

Fantom BLS niemowlgcia

Model PALS niemowle

Fantom dziecko — torba

Iniekcje sroédskorne

Model gtowy niemowlecia do iniekcji dozylnych

Fantom do nauki iniekcji domigsniowych (szare skrzynki)

Model posladkowy do iniekcji domig§niowej (skrzynia granatowa)

Trenazer do ¢wiczen cewnikowania

Ramig do nauki wktu¢

17




Ramie do nauki wktu¢ — ramig geriatryczne

Trenazer do ¢wiczen procedury wktué dtugotrwatych i dostepu centralnego chest sb.

Trenazer do ¢wiczen iniekcji §rodskornych

Trenazer do ¢wiczen procedury udroznienia drég oddechowych niemowlecia

Ramige geriatryczne do iniekcji (w4468)

Nr sali: 213 Typ Sali: Sala umiejetnos$ci technicznych — sala symulacji niskiej wiernosci

Wyposazenie
Stolik zabiegowy
Stanowisko do iniekcji do pobrania materiatu laboratoryjnego
Kozetka
Zestaw mebli medycznych
Telewizor

Zabudowa dolna wraz umywalka

Zestawy drobnego sprzetu medycznego oraz materiatdw medycznych

Stot mobilny z blatem uchylnym

Waga SECA

Stolik zabiegowy

Woébzek zabiegowy

Nr sali: 213/1 Typ Sali: sala umiejetnosci pielegniarskich

Wyposazenie

Zaawansowany fantom ALS osoby dorostej wraz z laptopem oraz tabletem -simpad

Wysokiej klasy symulator pacjenta dorostego wraz z laptopem oraz tabletem — simpad

L6zko szpitalne z przechylem bocznym

L6zko szpitalne ortopedyczne

Lampa SOLUX

Wozek transportowy do czystej i brudnej bielizny

Wozek do butli tlenowej

Wozek zabiegowy

Ssak elektryczny (szafka)

Pompa infuzyjna objetosciowa

Pompa infuzyjna strzykawkowa

Wozek zabiegowy szklany

Zabudowa dolna

Zabudowa wiszaca komplet

Materac przeciwodlezynowy

Stojaki na kroplowki

Nr sali: 213/2 Typ Sali: sala umiejetnosci pielegniarskich

Wyposazenie

Zaawansowany fantom PALS dziecka wraz z laptopem oraz simpadem

Zaawansowany fantom do pielggnacji podstawowej opieki medycznej

Wysokiej klasy symulator pacjenta dorostego wraz z laptopem oraz simpadem

L6zeczko dla noworodka

Lozko dziecigee

Lo6zko rehabilitacyjne

Lo6zko intensywnej terapii — elektryczne z barierkami

Wozek do czystej 1 brudnej bielizny

Szafka przytozkowa

Taboret metalowy

Stolik zabiegowy

Stanowisko do pielegnacji niemowlat

Pompa infuzyjna strzykawkowa

Trenazer do ¢wiczen procedury wkiué dtugotrwatych i dostepu centralnego

Model niemowlecia MALE BEBY —CARE (lalki) Zabudowa dolna

Lampa SOLUX

Woézek do butli tlenowej

Trenazer do ¢wiczen procedury wkiué dtugotrwatych i dostepu centralnego

Nr sali: 213/3 Typ Sali: pomieszczenie zabiegow pielegnacyjnych — lazienka pacjenta
niepelnosprawnego
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Wyposazenie

Wobzek prysznicowy

Podnos$nik

Mobilny system pielegnacji pacjenta

Wanna

Toaleta z naktadka dla niepelnosprawnych

Umywalka szafka pod umywalke

Otwarte stanowisko prysznicowe

Nr sali: 214 Typ Sali: sala umiejetnosci pielegniarskich — opieka domowa

Wyposazenie

Zaawansowany fantom pielegnacyjny pacjenta dorostego

Stolik zabiegowy szklany

Parawany

Wozek inwalidzki

L6zko rehabilitacyjne z barierka

Lo6zko pacjenta domowe

Woébzek wielofunkcyjny

Balkonik rehabilitacyjny — chodzik dla seniora

Krzesto toaletowe — sanitarne

Szafka przytdézkowa

Nr sali: 216 Typ Sali: sala BLS oraz sala egzaminu OSCE

Wyposazenie

Defibrylator treningowy AED3

Defibrylator treningowy AED2

Trenazer do ¢wiczen procedury udroznienia drég oddechowych

Fantom BLS osoby dorostej

Trenazer do ¢wiczen procedury udroznienia drog oddechowych dziecka

Trenazer do udroznienia drog oddechowych osoba dorosta

Fantom do nauki BLS (stara wersja )

Lustro weneckie

Nr sali: 217 Typ Sali: sala egzaminu OSCE

Wyposazenie

kozetka lekarska

Stolik

Krzesta

szafka wraz z umywalka

Nr sali: 218 Typ Sali: sala pacjenta standaryzowanego, sala OSCE
Sala przeznaczona m.in. do nauki umiejetnosci badan fizykalnych, wywiadu i komunikacji z
pacjentem oraz przeprowadzania egzaminu praktycznego typu OSCE

Wyposazenie

kozetka lekarska

Stetoskopy

Ci$nieniomierz

EKG

Pulsoksymetr

Stolik zabiegowy

szafka wraz z umywalka

szafka wiszaca

wozek zabiegowy

Biurko

Nr sali: 211 Typ Sali: myjnia chirurgiczna z przestrzenia do zakladania ubran medycznych

Wyposazenie

regaty na chirurgiczng odziez i chirurgiczne obuwie

Szafa

Przystanowiskowa myjnia z bezdotykowym zrédlem wody

Nr sali: 103 Typ sali: serwerownia

Wyposazenie

Pomieszczenie techniczne
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Wykaz i opis sal, w ktorych realizowane sa egzaminy MINI OSCE i OSCE.

Sale OSCE (sala nr 216, 217, 218) przygotowane sa zgodnie zalozeniami przeprowadzania
egzaminu OSCE. Znajduje si¢ w nich: kozetka, podstawowy sprzgt medyczny, biurko, krzesta
oraz lustro weneckie. Szczegdélowe wyposazenie zestawiono w zalgczniku nr 3 ponize;j.
W czasie prowadzenia egzaminow technik symulacji przygotowuje w salach OSCE dodatkowy
sprzet zgromadzony w magazynach zgodnie z zapotrzebowaniem.

Typ Sali: sala BLS oraz sala egzaminu OSCE
Nr sali: 216A

Wyposazenie Sztuki Nr ewidencyjny

nadany przez uczelni¢

szafa 2 -

krzesta 11 -

fawki 4 -

zabudowa dolna 1 W023-01/21

defibrylator treningowy AED3 1 -

defibrylator treningowy AED2 1 W143-01/18

trenazer do ¢wiczen procedury udroznienia drog oddechowych 1 W144-01/18

fantom BLS osoby dorostej 2 WO036-01/21
WO036-02/21

fantom BLS dziecka 2 WO037-01/21
WO037-02/21

trenazer do ¢wiczen procedury udroznienia droég oddechowych dziecka 1 W146-01/18

trenazer do udroznienia drég oddechowych osoba dorosta 1 WO040-01/21

fantom do nauki BLS 2 WO052-01/12
W052-02/12

lustro weneckie 1 -—--

Typ sali: sala egzaminu OSCE

Nr sali: 217A

Wyposazenie Sztuki Nr ewidencyjny

nadany przez uczelni¢

biurko 1 -

fawka szkolna 4 -—--

krzesta 7 e

szafka wraz z umywalka 1 -

Typ sali: sala pacjenta standaryzowanego, sala OSCE

Sala przeznaczona m.in. do nauki umiejetnosci badan fizykalnych, wywiadu

i komunikacji z pacjentem oraz przeprowadzania egzaminu praktycznego typu OSCE
Nr sali: 218A

Wyposazenie Sztuki Nr ewidencyjny
nadany przez uczelni¢
kozetka lekarska 1 -
stetoskopy 2 -
ci$nieniomierz 2 -
EKG 1 W049-01/19
pulsoksymetr 1 -
stolik zabiegowy 1 -
szafka wraz z umywalka 1 WO025-01/21
wozek zabiegowy 1 -
biurko 1 -
stojak na kroplowke 1 WO033-01/03
taboret 1 WO74-01/03

Budynek — Hala Sportowa

Adres: ul. Glucholaska 12

W budynku znajduje si¢: (jednostki Uczelni)

- Wydziat Nauk o Zdrowiu i Kulturze Fizycznej

- Klub Uczelniany AZS.

Powierzchnia: catkowita- 2315,00 m?, , dydaktyczna 1032,18 m?
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Tlo$¢ sal dydaktycznych: sala gtéwna -480 m?,cardio nr 5 — 34,3 m?, pracownia badafn wytrzymatosciowych nr 7 — 34,08
m?, sitownia nr 8 — 70,8 m?, sala fitness nr 106 — 82,8 m?, sala fitness nr S parter — 118,0 m?, sala ¢wiczeh MMA — 118
m?, sala ergometréow nr 107 — 35,1 m?, sala ¢wiczeniowa nr 109 -60 m>.

Ilo$¢ miejsc w salach ¢wiczeniowych: w zaleznoéci od potrzeb.

Sale specjalistyczne: sala do siatkowki, sala do tenisa stolowego, dwie sitownie z kompletnym wyposazeniem, sala
hydromasazu z saung, sala do acrobiku, sala do ¢wiczen MMA

Ciekawe wyposazenie sal: profesjonalny sprzgt do ¢wiczen sitowych, steper, urzadzenie ,,wio$larz”, wanna z
hydromasazem, stoty do tenisa stotfowego, nowoczesny sprzet do badan wytrzymatosciowych.

Przystosowanie dla niepetnosprawnych: budynek posiada podjazd dla 0séb niepetnosprawnych i WC dla osob
niepetnosprawnych.

W budynku ponadto znajduje sie:
- automat do kawy
- automat do napojéw i stodyczy

-Pomieszczenia biurowe dla pracownikow dydaktycznych:

- 102 Dyrektor Klubu AZS,

- 105 Dziekan Wydziatu Nauk o Zdrowiu i Kulturze Fizycznej,

- 104 Pokdj sedziow,

- S7 Pokoj trenerow,

- A1 Pokdj trenerow,

- Pomieszczenie odnowy biologicznej nr Al,

- Szatnie plus WC nr 2, 3, A2, A3, S3, S4,

- Pomieszczenie gospodarcze nr 4, B3, B4, B5, B6, S2, S5,S6, S8, S9,
Pomieszczenia biurowe wyposazone sg w: biurka komputerowe, szafy biurowe, szafy ubraniowe, komputery,

drukarki, ksero.

Opracowal: Lestaw Wierdak 05.09.2012r.
Korekty: Lestaw Wierdak 26.11.2015r./07.12.2017r./04.12.2018r./25.11.2019r.
Korekty: Michal Malski 30.11.2021r./30.11.2022r. /30.11.2023r./07.11.2024r./17.11.2025t.
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¢) Dostepnosc do literatury zalecanej w ramach ksztalcenia
Kierunek: Pielegniarstwo

Biblioteka Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Nysie zapewnia studentom
kierunku Pielggniarstwo dostep do literatury naukowej 1 dydaktycznej niezbgdnej do realizacji
procesu ksztalcenia, zarowno w formie drukowanej, jak i elektroniczne;.

Zasoby drukowane

Ksiggozbior Biblioteki jest profilowany zgodnie z kierunkami studiow prowadzonymi
w Uczelni i obejmuje literaturg¢ naukowa, fachowa oraz dydaktyczng. Wedlug stanu na dzien
31 sierpnia 2026 r. caly ksiegozbior Biblioteki liczy 45 188 woluminow drukéw zwartych oraz
1 425 jednostek zbioréw specjalnych.

Dla potrzeb ksztalcenia na kierunku Pielggniarstwo Biblioteka gromadzi
w szczegblnosci podreczniki, monografie 1 inne publikacje z zakresu nauk medycznych, nauk
o zdrowiu oraz zagadnien objetych programem studidéw.

Liczba ksigzek dla kierunku Piel¢gniarstwo:

e studia pierwszego stopnia — ponad 5 191 tytutow / 19 302 egzemplarze,
e studia drugiego stopnia — ponad 601 tytutéw / 2 724 egzemplarze.

Informacja o posiadanych tytulach, liczbie egzemplarzy oraz ich biezacej dostgpnosci
prezentowana jest w katalogu OPAC Biblioteki. Opisy bibliograficzne sa dodatkowo
wzbogacane m.in. o oktadki i spisy tresci, co utatwia uzytkownikom identyfikacje potrzebnych
materiatow.

Liczba czasopism w wersji drukowanej tacznie 50 tytutow:
e prenumerata biezaca — 5 tytutdw,
e prenumerata zakonczona — 35 tytulow,
e inne (darowizny, wymiana) — 10 tytutéw.

Dostep do zasobow elektronicznych

Uzupetnieniem ksiggozbioru drukowanego sa licencjonowane zasoby elektroniczne,
obejmujace ksiazki, czasopisma naukowe oraz specjalistyczne bazy danych.
Liczba czasopism petnotekstowych w wersji elektronicznej dla kierunku Pielegniarstwo
to 20 631 tytutow (w 10 bazach i 45 subskrypcjach)
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IBUK libra 125
Academic Search Ultimate 14148
o MasterFILE Premier 1595
8 Health Source - Consumer Edition 66
a Health Source: Nursing/Academic Edition 291
Elsevier 1597
Nature 1
Science 1
Springer 2271
Wiley 491
Neurologia Praktyczna 1
Medycyna po Dyplomie |
Legalis C. H. Beck 43
RAZEM 20 631

Dostepne zasoby elektroniczne obejmujg publikacje z wielu dziedzin, w tym nauk
medycznych 1 nauk o zdrowiu, dzigki czemu stanowig uzupetnienie literatury drukowanej
wykorzystywanej w ksztatceniu na kierunku Pielggniarstwo.

Nazwa bazy Liczba ksiazek
Legalis 2 875
IBUK libra 5922
EBSCO 1799
Elsevier 2 515
Nature 0
Science 0
Scopus 0
Springer 137 000
Web of Science* 0
Wiley 2 450
BIBLIO ebook point 81
DBC 44
RAZEM 152 686

Z elektronicznych zrédet informacji mozna korzysta¢ na terenie Uczelni, a po uzyskaniu
indywidualnego dost¢pu rowniez zdalnie, za posSrednictwem serwera PROXY.

Wyszukiwanie i dostep do literatury

Informacje o zasobach Biblioteki udostepniane sa poprzez katalog OPAC dzialajacy
w systemie SowaSQL PREMIUM. Studenci moga zdalnie wyszukiwac publikacje, sprawdzaé
ich dostepnos¢, rezerwowac 1 zamawia¢ materiaty oraz przedtuza¢ terminy ich zwrotu.
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Biblioteka wudostgpnia réwniez Multiwyszukiwarke EBSCO Discovery Service,
umozliwiajacg jednoczesne przeszukiwanie wielu elektronicznych zrédel informacji, w tym
baz danych, czasopism i ksigzek elektronicznych réznych wydawcow.

Aktualizacja i uzupelnianie zasobow

Zasoby Biblioteki sg systematycznie uzupetniane o nowe podrgczniki, monografie i inne
materialty dydaktyczne. Zakupy realizowane s3 z uwzglednieniem potrzeb wynikajacych
z prowadzonych kierunkoéw studiow oraz zgtoszen nauczycieli akademickich.

W przypadku braku potrzebnej publikacji uzytkownicy moga réwniez zglaszaé
propozycje jej zakupu. Dostep do literatury uzupetnia usluga wypozyczen
miedzybibliotecznych, umozliwiajagca sprowadzenie materiatow niedostepnych w zbiorach
wiasnych Biblioteki.

Zakwalifikowanie baz pelnotekstowych do poszczegolnych kierunkéw dla potrzeb
jakosci ksztalcenia

Bazy platne:

o IBUK libra: multidyscyplinarna.
o Legalis C. H. Beck: Administracja, Architektura, Bezpieczenstwo wewngtrzne,
Finanse, Informatyka, Pielggniarstwo, Ratownictwo medyczne, Zarzadzanie.

Bazy bezplatne, dostepne w ramach licencji krajowej:

o EBSCO:
Academic Search Ultimate: multidyscyplinarna,
MasterFILE Premier: multidyscyplinarna,
Business Source Ultimate: Filologia, Finanse, Zarzadzanie,
Health Source - Consumer Edition: Dietetyka, Kosmetologia, Pielggniarstwo,
Psychofizyczne ksztaltowanie czlowieka, Ratownictwo medyczne,
Health  Source: Nursing/Academic Edition: Dietetyka, Kosmetologia,
Pielggniarstwo, Psychofizyczne ksztattowanie cztowieka, Ratownictwo medyczne,
Regional Business News: Filologia, Finanse, Zarzadzanie.

o Elsevier: multidyscyplinarna (oprocz Jazz).

° Nature:  Architektura, Dietetyka, Filologia, Informatyka, Kosmetologia,
Pielegniarstwo, Psychofizyczne ksztaltowanie cztowieka, Ratownictwo medyczne,
Zarzadzanie.

. Science:  Architektura, Dietetyka, Filologia, Informatyka, Kosmetologia,
Pielegniarstwo, Psychofizyczne ksztaltowanie czlowieka, Ratownictwo medyczne,
Zarzadzanie.

o Springer: multidyscyplinarna (oprocz Jazz).

Wiley: multidyscyplinarna (oprocz Jazz).
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Czasopisma w formie elektronicznej wykupione przez Uczelni¢ w ramach wlasnej
subskrypcji.

Lex Czasopisma Premium pakiet 49 czasopism od wydawnictwa Wolters Kluwer.
W sktad wykupionego przez Uczelni¢ pakietu wchodzg takie tytuly jak:

Annales UMCS, Anti Discrimination Law Review, Archiwum Filozofii Prawa i Filozofii
Spotecznej, Biuletyn Sadu Najwyzszego - Izba Pracy Ubezpieczen Spotecznych
i Spraw Publicznych, Coaching Review, Czasopismo Kwartalne Catego Prawa
Handlowego, Upadtosciowego oraz Rynku Kapitalowego, Czasopismo Prawa Karnego
i1 Nauk Penalnych, Europejski Przeglad Sadowy, Finanse Komunalne, Forum Prawnicze,
Gdanskie Studia Prawnicze, Gdanskie Studia Prawnicze - Przeglad Orzecznictwa, Glosa,
Internetowy Kwartalnik Antymonopolowy i1 Regulacyjny, Tus Novum, Krajowa Rada
Sadownictwa, Management and Business Administration CE, Metropolitan. Przeglad
Naukowy, Nieruchomos$ci i Prawo, Nowy Przeglad Notarialny, Orzecznictwo Sadow
Polskich, Orzecznictwo w Sprawach Samorzadowych, Panstwo i Prawo, Polish Yearbook
of International Law, Polski Proces Cywilny, Prawo Papierow Warto$ciowych, Prawo
w Dziataniu, Problemy Prawa Prywatnego Migdzynarodowego, Prokurator, Prokuratura
i Prawo, Przeglad Legislacyjny, Przeglad Podatkowy, Przeglad Prawa Handlowego,
Przeglad Prawa Publicznego, Przeglad Prawa Wyznaniowego, Przeglad Sadowy, Przeglad
Sejmowy, Review of European and Comparative Law, Samorzad Terytorialny, Santander
Art and Culture Law Review, Studia Iuridica Lublinensia, Studia Iuridica Toruniensia,
Studia Prawnicze KUL, Studia Prawnicze i Administracyjne, Studia z Prawa
Wyznaniowego, Temidium, Yearbook of Antitrust and Regulatory Studies, Zeszyty
Naukowe Sadownictwa Administracyjnego, Zeszyty Naukowe Uniwersytetu
Jagiellonskiego: Administracja, Bezpieczenstwo, Finanse, Zarzadzanie, Pedagogika

Gazeta Podatkowa on-line: Finanse

Nowa Medycyna: Pielegniarstwo, Ratownictwo Medyczne

Architektura Murator: Architektura

Murator: Architektura

Spotkania z Zabytkami: Architektura

Przemyst Chemiczny: Zarzadzanie, Kosmetologia, Ratownictwo Medyczne
Problemy JakoS$ci: Zarzadzanie, Finanse

Materialy Budowlane: Architektura

Neurologia Praktyczna: Pielggniarstwo, Ratownictwo Medyczne, Pedagogika
Rachunkowos$¢: Zarzadzanie, Finanse

Medycyna po Dyplomie: Pielggniarstwo, Ratownictwo Medyczne

Beauty Forum: Kosmetologia

Ruch Muzyczny: Jazz

Deutsch Aktuell: Filologia germanska

Business English Magazine: Filologia Angielska, Finanse, Zarzadzanie

Zycie Szkoly: Pedagogika przedszkolna i wezesnoszkolna, Jazz

Wychowanie w Przedszkolu: Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna, Jazz

UWAGA: Przydzielanie poszczegdlnych baz do Wydzialow obejmuje tylko bazy posiadajace
czasopisma petnotekstowe. Podziatem nie zostaty objete bazy bibliograficzne (Agricola, ERIC,
Medline,), bazy zawierajace gazety (NewsPaper Source), bazy abstraktowe (LISTA, European
Views of the Americas, GreenFILE, Teacher Reference Center, AHFS Consumer Medication
Information, Scopus oraz Web of Science) oraz dysertacje.
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Kierunek PIELEGNIARSTWO:
prenumerata biezaca — 5 tytutow,
prenumerata zakonczona — 35 tytutéw,
inne (darowizny, wymiana) — 10 tytutow
RAZEM 50 tytulow.

Pielegniarstwo — 20 631 tytulow (w 10 bazach i 45 subskrypcjach)
Podsumowanie

Biblioteka PANS w Nysie zapewnia studentom kierunku Pielggniarstwo dostep do
literatury zalecanej w procesie ksztatcenia poprzez ksiegozbior drukowany, zasoby
elektroniczne i specjalistyczne bazy danych. Dost¢gp do zbioréw mozliwy jest zar6wno
stacjonarnie, jak i — w przypadku zasobow elektronicznych — zdalnie.

Zasoby sa systematycznie uzupelniane 1 rozwijane odpowiednio do potrzeb
dydaktycznych Uczelni, a narzgdzia wyszukiwawcze oraz urzadzenia samoobstugowe takie jak
Ksigzkomat i Wrzutnia Biblioteki umozliwiaja studentom sprawne dotarcie i dostep do
literatury zwiazanej z realizowanym programem studiéw cata dobe.

d) Sposob realizacji zaje¢ zwiazanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym
przewidzianym w programie studiow o profilu praktycznym

Zajecia zwiazane z praktycznym przygotowaniem zawodowym realizowane sg;

w pracowniach umiejetnosci pielggniarskich, pracowniach symulacji wysokiej wiernosci w
Monoprofilowym

Centrum Symulacji Medycznej w uczelni oraz w podmiotach leczniczych w :1) oddziatach
szpitalnych: internistycznych, geriatrycznych, chirurgicznych, pediatrycznych, neurologicznych,
psychiatrycznych, intensywne;j terapii, opieki paliatywnej, potozniczo- -noworodkowych,
ginekologicznych i w szpitalnych oddziatach ratunkowych oraz w blokach operacyjnych; 2)
gabinetach pielegniarki podstawowej opieki zdrowotnej, pielegniarki srodowiska nauczania i
wychowania, w miejscu zamieszkania lub pobytu pacjenta oraz w punkcie szczepien; 3)
zaktadach opiekunczo-leczniczych i pielegnacyjno-opiekunczych.

Wykaz podmiotow wykonujgcych dzialalno$¢ lecznicza, z ktérymi uczelnia zawarla
umowy lub porozumienia.

1. PAKS Polsko-Amerykanskie Kliniki Serca w Nysie
ul. Santoryjna 1

43-450 Ustron

2. NZOZ Diaverum Polska Sp. z o.0.

ul. Cylichowska 13/15

04-769 Warszawa

3. Dzienny Dom Pobytu

ul. Bohaterow Warszawy 28

48-300 Nysa

4. Dom Pomocy Spolecznej

Koperniki 17

48-303 Nysa

5. Stowarzyszenie Auxilium "Hospicjum Sw. Arnolda Janssena w
Nysie"

ul. Sienkiewicza 7B

48-304 Nysa

6. Opolskie Centrum Rehabilitacji Sp. z o.0.

ul/ Wyzwolenia 11

48-317 Korfantéw
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Opolskie Centrum Ratownictwa Medycznego
ul. Mickiewicza 2-4
45-369 Opole

Optima Medycyna S.A.
ul. Niemodlinska 79
45-864 Opole

Samodzielny Publiczny Zesp6l Opieki Zdrowotnej
ul. 24 kwietnia 5
47-200 Kedzierzyn-Kozle

10.

Prudnickie Centrum Medyczne S.A.
ul. Szpitalna 14
48-200 Prudnik

11.

Przychodnia NZOZ Vita
ul. Marszaltka Jozefa Pitsudskiego 47
48-303 Nysa

12.

Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej (ZOZ)
ul. Sktodowskiej 16
48-340 Gluchotazy

13.

SP ZOZ MSWiA Glucholazy
ul. M. Kartowicza 40
48-340 Gluchotazy

14.

Z.0Z Szpital Powiatowy
ul. Wysokie Brzegi 4
32-600 O$wigcim

15.

116 Szpital Wojskowy z Przychodnia SP ZOZ W
Opolu/Przychodnia Wojskowa w Nysie

ul. Wroblewskiego 46

45-759 Opole

16.

Zaklad Opieki Zdrowotnej (ZOZ)
ul. Bohaterow Warszawy 31

48-300 Nysa

(SP ZOL w Paczkowie)

17.

Krapkowickie Centrum Zdrowia
0s. XXX-lecia 21
47-303 Krapkowice

18.

Falk Medycyna Sp. z o.0.
ul. Jana Olbrachta
01-102 Warszawa

19.

Specjalistyczny Szpital im. ks. Biskupa J6zefa Nathana
ul. Szpitalna 18
48-140 Branice

20.

Szpital im. Swietej Elzbiety w Bialej
ul. Moniuszki 8
48-210 Biata

21.

Samodzielny Publiczny Zespo6l Opieki Zdrowotnej
ul. Marii Sktodowskiej- Curie 26
48-100 Ghubczyce

Wykaz zaje¢ ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne.

Nazwa zajeé/grupy zajeé Forma/formy zajeé Laczna liczba
godzin zajec- Liczba punktow ECTS
studia stacjonarne

Anatomia ¢wiczenia 45 CW 1,5
Fizjologia ¢wiczenia 20 CW 1
Mikrobiologia i parazytologia ¢wiczenia 10 CW 0,5
Biochemia i biofizyka éwiczenia 5CW 0,25
Farmakologia ¢wiczenia 15CW 0,75
Radiologia ¢wiczenia 10 CW 0,75
Etyka zawodu pielggniarki ¢wiczenia 10 CW 0,25
Psychologia ¢wiczenia 10 CW 0,5
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Wspolpraca i komunikacja w zespole

¢wiczenia,

interprofesjonalnym symulacja wysokiej ’ QW 0,15
. . 9CS 0,35
wiernosci
Badanie fizykalne w praktyce zawodowej Cwiczenia; 45CW 175
pielegniarki ’
Dietetyka ¢wiczenia 5CW 0,25
Podstawy pielggniarstwa ¢wiczenia, 200 CW 7,5
zaj¢cia praktyczne, 120 ZP 4
praktyka zawodowa
120 PZ 4
Pielggniarstwo w podstawowej opiece ¢wiczenia praktyczne
zdrowotnej - symulacja wysokiej 6CS 0,25
wiernosci
zaj¢cia praktyczne,
praktyka zawodowa
80 ZP 3
120 PZ 4
Promocja zdrowia zajecia praktyczne 20 ZP 1
Zasoby i system informacji w ochronie ¢wiczenia 10 CW 0.5
zdrowia
{:;zyk mlgowy/ telemedycyna ¢wiczenia 15 CW 0.5
(przedmiot do wyboru)
Anestezjologia i pielggniarstwo w ¢wiczenia praktyczne
zagrozeniu zycia - symulacja wysokiej 25CS 1
wiernosci, 80 ZP 3
zajecia praktyczne, 80 PZ 3
praktyka zawodowa
Chirurgia, blok operacyjny ¢wiczenia praktyczne
i pielegniarstwo chirurgiczne - symulacja wysokiej
wiernosci,
zajecia praktyczne 25CS 1
(w tym 40 godz. blok 120 ZP 4
operacyjny), praktyka 120 PZ 6
zawodowa
(w tym 40 godz. blok
operacyjny
Choroby wewngtrzne i pielggniarstwo ¢wiczenia praktyczne
internistyczne - symulacja wysokiej 25CS 0,75
wiernosci, 120 ZP 4
zajecia praktyczne, 120 PZ 4
praktyka zawodowa
Geriatria i pielggniarstwo geriatryczne ¢wiczenia praktyczne
- symulacja wysokiej 10 CS 0,25
wiernosci, 80 ZP 3
zajecia praktyczne, 80 PZ 3
praktyka zawodowa
Medycyna ratunkowa i pielggniarstwo ¢wiczenia praktyczne
ratunkowe - symulacja wysokiej 15CS 0,5
wiernosci, 40 ZP 2
zajecia praktyczne, 40 PZ 2
praktyka zawodowa
Neurologia i pielggniarstwo neurologiczne | ¢wiczenia praktyczne
- symulacja wysokiej 15CS 0,5
wiernosci, 80 ZP 3
zajecia praktyczne, 80 PZ 3
praktyka zawodowa
Opieka paliatywna ¢wiczenia praktyczne
- symulacja wysokiej 8CS 0.25
wiernosci, 40 ZP 2
zajecia praktyczne, 40 PZ 2

praktyka zawodowa
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Pediatria i pielegniarstwo pediatryczne ¢wiczenia praktyczne
- symulacja wysokiej 26 CS 1
wiernosci, 140 ZP 5
zaj¢cia praktyczne, 140 PZ 5
praktyka zawodowa

Pielegniarstwo w opiece dlugoterminowe;j ¢wiczenia praktyczne
- symulacja wysokiej 8CS 0,25
wiernosci, 40 ZP 2
zajecia praktyczne, 40 PZ 2
praktyka zawodowa

Poloznictwo, ginekologia i pielggniarstwo ¢wiczenia praktyczne

otozniczo - ginekologiczne - symulacja wysokiej ,
b ¢ ¢ wi}e]rnos'ciJ " : 8 CS 0.3
N 60 ZP 2

zajecia praktyczne, 60 PZ N
praktyka zawodowa

Podstawy rehabilitacji ¢wiczenia 10 CW 0,25

Psychiatria i pielegniarstwo psychiatryczne | ¢wiczenia praktyczne
- symulacja wysokiej 15CS 0,5
wiernosci, 80 ZP 3
zaj¢cia praktyczne, 80 PZ 3
praktyka zawodowa

Praktyki zawodowe wybierane praktyka zawodowa

. . . 80 PZ 3

indywidualnie

Egzamin dyplomowy cze$¢ praktyczna - 2,5

Razem: 2912 112,55

Efekty uczenia si¢ z zakresu umiej¢tnosci i kompetencji spotecznych realizowane
metodami symulacji medycznej w wymiarze 425 godzin, tj. 230 godzin ¢wiczen niskiej
wiernosci oraz 195 godziny ¢wiczen praktycznych w symulacji wysokiej wiernosci,
z uwzglednieniem 180 godzin zaje¢ wysokiej wiernos$ci przypadajacych na ksztalcenie
praktyczne w ramach przedmiotéw z dziedziny nauk specjalistycznej opieki pielegniarskiej
(D). Ponadto w zakresie tresci ksztalcenia mieszczacych si¢ w grupie nauk spotecznych i
humanizm w pielegniarstwie (grupa B) realizowane sg zajecia w formie ¢wiczen prowadzonych
metoda symulacji wysokiej wiernosci, w wymiarze 9 godzin,
z przedmiotu  wspotpraca 1 komunikacja w  zespole interprofesjonalnym
— II semestr — 3 godziny 1 IV semestr — 6 godzin. Ponadto w zakresie tresci ksztalcenia
mieszczacych si¢ w grupie nauk w zakresie opieki pielggniarskiej (grupa C) realizowane sa
zajecia w formie ¢wiczen prowadzonych metoda symulacji wysokiej wiernosci z przedmiotu
pielegniarstwo w podstawowej opiece zdrowotnej — V semestr — 6 godzin.

W ramach ksztatcenia w zakresie przedmiotu podstawy pielggniarstwa 200 godzin jest
realizowanych w formie ¢wiczen w pracowni umiejetnosci pielegniarskich. Zajgcia w formie
¢wiczen sg realizowane przed rozpoczeciem zaje¢ praktycznych z tego zakresu w warunkach
naturalnych.

W zakresie przedmiotu badanie fizykalne w praktyce zawodowej pielegniarki, 45
godzin jest realizowanych w formie ¢wiczen: 30 godzin w pracowni umiejetnosci
pielegniarskich i 15 godzin w warunkach naturalnych.

Przedmiot etyka zawodu pielggniarki, realizowany jest w wymiarze 46 godzin,
w tym 10 godzin realizowanych w formie ¢wiczen.
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e Harmonogram ksztatcenia praktycznego w MCSM na studiach pierwszego stopnia
na kierunku pielegniarstwo (dla petnego cyklu ksztatcenia 2026/2027) — w zalgczeniu
(zalgcznik 1i);

e Regulamin praktycznej nauki zawodu wraz z planem i programem praktyk zawodowych
- w zalgczeniu

Zajecia praktyczne i1 praktyki zawodowe (grupy zaje¢ E — 1100 godzin i F- 1200
godzin), realizowane w warunkach klinicznych w bezposrednim kontakcie z pacjentem, stuza
osigganiu i doskonaleniu przez studenta efektéw uczenia si¢ w kategorii umiejetnosci

Realizacja praktyk zawodowych jest poprzedzona realizacja zaje¢ praktycznych w
warunkach klinicznych i zaje¢ w warunkach symulowanych w oparciu o scenariusze wysokiej
wiernosci.

Zajegcia praktyczne 1 praktyki zawodowe realizowane sg tylko w podmiotach
leczniczych w grupach liczacych nie wigcej niz 8 studentdw, z tym ze zajgcia praktyczne i
praktyki zawodowe w oddziatach szpitalnych intensywnej terapii, neonatologicznych i
pediatrycznych oraz w blokach operacyjnych i podstawowej opiece zdrowotnej sg realizowane
w grupach liczacych nie wigcej niz 4 studentow. Zajecia w pracowniach umiejetnosci
pielegniarskich, pracowniach symulacji wysokiej wiernosci sg takze realizowane w grupach
liczacych nie wigcej niz 8 studentow.

Zajgcia praktyczne (grupa zaje¢ E) sa prowadzone przez nauczycieli akademickich
posiadajacych prawo wykonywania zawodu pielggniarki lub zawodu poloznej oraz co najmniej
dwuletnig praktyke zawodowa w zakresie wlasciwym dla prowadzonych zaje¢ lub inne osoby
posiadajace takie kompetencje i taka praktyke.

Praktyki zawodowe (grupa zaje¢ F) sg realizowane pod kierunkiem osoby posiadajace;j
prawo wykonywania zawodu pielegniarki lub zawodu potoznej, bedacej pracownikiem
podmiotu wykonujacego dziatalno$¢ lecznicza oraz wykonujacej zadania zawodowe w
komorce organizacyjnej podmiotu, w ktorej student odbywa praktyke zawodowa, a nadzor nad
realizacjg praktyk zawodowych sprawuje opiekun praktyk z uczelni.

. ZASADY STOSOWANIA WEWNETRZNEGO SYSTEMU ZAPEWNIANIA JAKOSCI
KSZTALCENIA, ZE SZCZEGOLNYM UWZGLEDNIENIEM ANALIZY EFEKTOW
UCZENIA SIE I JEGO DZIALANIA NA RZECZ DOSKONALENIA PROGRAMU
STUDIOW

Wewngetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia na kierunku pielggniarstwo
funkcjonuje zgodnie z Uchwala Nr 44/2024/2025 Senatu Panstwowej Akademii Nauk
Stosowanych w Nysie z dnia 25 lipca 2025 roku w sprawie wprowadzenia Wewngtrznego
Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia w PANS w Nysie oraz z wprowadzonymi zmianami
zgodnie z Uchwalg Nr 59/2024/2025 Senatu Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w
Nysie z dnia 19 wrzes$nia 2025 roku w sprawie wprowadzenia zmian w Wewnetrznym Systemie
Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia w PANS w Nysie oraz z Uchwatg Nr 60/2025/2026 Senatu
Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Nysie z dnia 31 lipca 2026 roku w sprawie
wprowadzenia zmian w Wewngetrznym Systemie Zapewnienia Jako$ci Ksztatlcenia w PANS w
Nysie.

Dziekan wydzialu powotuje Zespot ds. Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia dla kazdego
prowadzonego na wydziale kierunku studidow, ktorego przewodniczacym jest Dziekan
wydziatu.
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Ponadto w sktad zespotu wchodzi:

Prodziekan ds. studiéw pierwszego stopnia;

Prodziekan ds. studiéw drugiego stopnia;

— Nauczyciele akademiccy studiow pierwszego i drugiego stopnia;
— Przedstawiciele spotecznosci studenckie;j.

Z Zespoltem ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na poziomie kierunku wspotpracuja:

— kierunkowy koordynator ksztalcenia praktycznego,

— Komisja ds. Ksztalcenia Praktycznego,

— kierunkowy koordynator wspotpracy miedzynarodowej i Europejskiego Systemu
Akumulacji Transferu Punktéw (Systemu ECTS),

— kierunkowy koordynator uczelnianej platformy edukacyjne;.

Zasadniczymi celami Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia sg:

1) stymulowanie cigglego doskonalenia jakosci ksztatcenia,

2) identyfikacja ewentualnych uchybien oraz sugerowanie ich korekty,

3) podniesienie poziomu nauczania poprzez stosowanie i doskonalenie metodyki
ksztatcenia medycznego,

4) upowszechnianie informacji na temat jakos$ci ksztatcenia studentéw 1 poziomu
wyksztalcenia absolwentow PANS w Nysie.

W ramach Systemu ewaluacji podlegaja:

1) program studiow,

2) realizacja procesu ksztatcenia,

3) warunki realizacji procesu ksztatcenia,
4) efekty uczenia sig,

5) osiagniecia dydaktyczne 1 naukowe.

Narzedziami ewaluacji procesu ksztatcenia sa:

— przeglad programu studiow,

— przeglad 1 ocena prac dyplomowych,

— ankietyzacja studentow,

— hospitacje zajg¢ dydaktycznych,

— monitorowanie przebiegu ksztatcenia metodg e- learning,

— weryfikacja osiggania efektow uczenia sie,

— monitorowanie praktyk zawodowych,

— analiza opinii pracodawcow i informacji na temat rynku pracy

— ocena infrastruktury kierunku, w tym ocena wyposazenia pracowni dydaktycznych,
zasobow bibliotecznych,

— weryfikacja podmiotéw leczniczych i innych, jako bazy dydaktycznej do prowadzenia
ksztatcenia praktycznego.
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Realizacji Systemu stuza:
1) dokumentacja procesu ksztalcenia

Dokumentacja procesu ksztatcenia jest zgodna z przyjetymi regulacjami prawnymi.
Ponadto, przy okreslaniu koncepcji ksztalcenia, sylwetki absolwenta i programu studiow
powinny by¢ brane pod uwage opinie pracodawcéw, informacje na temat rynku pracy, wyniki
ankiet absolwentoOw oraz opinie uczelni prowadzacych studia drugiego stopnia, na ktérych
studiuja absolwenci. Dokumentacja weryfikacji efektow uczenia si¢ (obejmujaca: prace
dyplomowe, dokumentacj¢ przebiegu praktyk zawodowych, sprawozdania z zaje¢ praktycznych,
dokumentacje sprawdzianow, egzamindéw pisemnych i ustnych, egzaminow OSCE, dokumentacj¢
prac z zakresu pracy wilasnej studenta, ewentualnie inne formy dokumentacji ustalone przez
wydziatowe zespoly ds. jakosci ksztalcenia, uwzgledniajace specyfike prowadzonego kierunku
studidow umozliwia oceng osiagnigcia zaktadanych efektow uczenia sie.

Na kierunku prowadzona jest:
1) ankietyzacja studentéw- opis procedury

Ankietyzacja prowadzona jest w celu poznania opinii studentéw, ale takze w celu
przedsiewzigcia $rodkéw naprawczych 1 zapobiegawczych, w przypadku sygnatéw
o nieprawidlowosciach wskazanych przez studentow.

Opinia studentow wyrazona w ankietach jest elementem skladowym okresowej oceny
nauczyciela akademickiego regulowanej przepisami odrebnymi

2) hospitacje zaje¢ dydaktycznych- opis procedury

Hospitacje maja na celu metodyczng kontrole przebiegu zaje¢ dydaktycznych
prowadzonych przez nauczycieli akademickich oraz ocen¢ poziomu doboru 1 realizacji efektow
uczenia si¢ w ramach danego przedmiotu.

Opinia z przeprowadzonych hospitacji stanowi jeden z elementéw okresowej oceny
nauczyciela akademickiego. Jest ona takze kluczowa dla oceny wiasciwego doboru efektow
uczenia si¢ w danym module oraz stosowanych przez nauczyciela metod dydaktycznych i
sposobow weryfikacji tych efektow.

Hospitacje zaje¢ przeprowadza si¢ nie rzadziej niz raz na 2 lata.

3. wewnetrzna ocena jakos$ci prac dyplomowych- opis procedury

Raz w roku, po zakonczeniu cyklu obron prac dyplomowych, dziekan wydzialu
powotuje komisje w sktad, ktorej wchodzi co nayjmniej jedna osoba zatrudniona na stanowisku
profesora lub profesora uczelni.

Zadaniem komisji jest analiza 1 ocena jakosci losowo wybranych prac dyplomowych,
z zastrzezeniem, ze analizie 1 ocenie nalezy podda¢ przynajmniej po jednej pracy dyplomowe;j
prowadzonej] przez kazdego z  promotorow. Analiza 1 ocena obejmuje
w szczegblnosci:

— zgodno$¢ prac z tematem, celem i1 zakresem sformutowanym w zgloszeniu pracy

dyplomowej,

— mozliwosci praktycznego wykorzystania pracy,

— recenzje promotora oraz recenzenta pracy.
Whioski i1 zalecenia, wynikajace z przeprowadzonej analizy 1 oceny prac dyplomowych, zostaja
przedstawione w sprawozdaniu, a takze sa omawiane w trakcie zebran zwotywanych przez
dziekanow wydziatow.
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3) ankietyzacja absolwentéw — opis procedury

Ankietyzacja absolwentow ma na celu uzyskanie informacji na temat: przygotowania
do studiéw drugiego stopnia, przygotowania do pracy w zawodzie, oceny oferty dydaktyczne;j
z perspektywy catego okresu studiow. Wyniki ankietyzacji uwzgledniane sa3 w kontekscie
modyfikacji programoéw studiow, w tym takze zasad odbywania praktyk zawodowych,
majacych przygotowac studentow do wejscia w zycie zawodowe.

4) opinie pracodawcow i informacje na temat rynku pracy

Majac na uwadze jak najlepsze przygotowanie zawodowe absolwentow, przy
opracowywaniu i aktualizacji koncepcji ksztalcenia, sylwetki absolwenta oraz programu
studiow brane sg pod uwage opinie pracodawcow, a takze informacje na temat oczekiwan rynku
pracy. Zostala powolana zarzadzeniem Rektora Rada Programowa dla kierunkéw pielegniarstwo.
W sktad Rady weszli nauczyciele akademiccy, studenci oraz przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego
(medycznego). Rada Programowa odpowiada za doskonalenie programu studiow dla kierunku.
Posiedzenia Rady Programowej odbywaja si¢ co najmniej raz na semestr.

Rada Programowa w3 raz z zespotem ds. jako$ci ksztalcenia dokonuja gruntownego
przegladu programoéw ksztatcenia pod katem dostosowania ich do praktycznego profilu
ksztalcenia.

Analiza efektow uczenia si¢ w strukturze kierunkowej.

Wewngtrzny System Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia (WSZJK) na kierunku
pielggniarstwo funkcjonuje jako ciagly proces diagnostyczno-naprawczy. Jego celem jest
systematyczne monitorowanie stopnia osiggania zaktadanych efektow uczenia si¢ oraz biezace
dostosowywanie i doskonalenie programu studiow do aktualnych standardéw ksztalcenia i
potrzeb §wiadczen medycznych udzielanych przez pielegniarki/pielegniarzy.

Proces analizy 1 oceny stopnia osiggania zakladanych efektoéw uczenia si¢ (w zakresie
wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych) realizowany jest przez kierunkowy Zespoét
ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia.

Ewaluacja przebiega na roznych poziomach:

e Analiza efektow uczenia si¢ (w tym weryfikacja poprawnosci doboru metod oceniania
w sylabusach) sprawuje Prodziekan ds. studiow pierwszego stopnia we wspOlpracy
z nauczycielami akademickimi prowadzacymi zaj¢cia;

e Nauczyciele akademiccy studiéw pierwszego i drugiego stopnia dokonuja biezacej oceny
czastkowej 1 koncowej w ramach przedmiotow, prowadza analiz¢ zdawalnos$ci oraz
formuluja wnioski dotyczace trudno$ci studentdéw w opanowaniu okreslonych efektow
przedmiotowych/ kierunkowych;

e Przedstawiciele spotecznosci studenckiej wchodzacy w sktad Zespolu wnosza bezposredni
wktad w analize efektow uczenia si¢ poprzez prezentowanie opinii studentdw, wynikow
ankietyzacji oraz zglaszanie uwag dotyczacych m.in. jasnosci kryteriow oceniania
1 obcigzenia pracg dydaktyczna.

Wyniki analizy efektéw uczenia si¢ wskazuja aspekty, ktore nalezy zmodyfikowacé w celu
doskonalenia programu studiow.
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Dziatania te realizowane sg przez Zespot ds. Jakosci ksztalcenia, ktory wspolpracuje z

kierunkowymi komorkami organizacyjnymi:

e Doskonalenie programu studiow: praca Zespotu z kierunkowa Rada Programowa, ktora
odpowiedzalana jest za konstuowanie programu studidow zgodnie z obowigzujacym
standardem ksztalcenia na kierunku pielegniarstwo oraz zgodnie z zmieniajacymi si¢
potrzebami w zakresie $wiadczen medycznych I trendami zmian w zawodzie pielegniarki/
pielegniarza.

e Doskonalenie praktycznego profilu ksztatcenia:

We wspotpracy z kierunkowym koordynatorem ksztatcenia praktycznego oraz Komisjq ds.
Ksztalcenia Praktycznego dokonywana jest szczegdlowa analiza osiggania efektow
w warunkach symulowanych oraz w podmiotach leczniczych. W przypadku
zidentyfikowania trudno$ci w zdobywaniu okreslonych umiejetno$ci praktycznych.
Komisja 1 Koordynator wnioskuja o modyfikacje podzialu godzin, zmiane¢ placowek
medycznych lub korekte programéw praktyk.

e Dostosowanie do standardéw miedzynarodowych i systemu punktowego: We wspotpracy
z kierunkowym koordynatorem wspolpracy miedzynarodowej i Europejskiego Systemu
Akumulacji Transferu Punktow (Systemu ECTS) analizuje sie, czy przypisane przedmiotom
punkty ECTS rzetelnie odzwierciedlaja rzeczywisty naktad pracy studenta potrzebny
do osiagnigcia efektow uczenia si¢. Koordynator rekomenduje zmiany w strukturze
programu na podstawie wzorcow miedzynarodowych.

e Modernizacja narzedzi i metod dydaktycznych: We wspolpracy z kierunkowym
koordynatorem uczelnianej platformy edukacyjnej monitoruje si¢ stopien wykorzystania
technik e-learningowych w procesie osiggania efektow uczenia si¢. Na podstawie tych
analiz wdrazane sg udoskonalenia w strukturze kursow online.

Ewaluacja, dokumentacja i raportowanie zmian

Wdrozenie 1 skuteczno$¢ dziatan doskonalgcych program studiéw podlegaja Scistej procedurze

formalne;.

e Analiza efektow oraz decyzje o modyfikacji programow podejmowane sg podczas
posiedzen Zespotu, ktére odbywaja si¢ co najmniej dwa razy w roku akademickim.

e Przebieg dyskusji, zgtaszane wnioski oraz zatwierdzone korekty w programach studiéw sa
szczegdtowo dokumentowane w protokotach z posiedzen Zespotu.

o Efekty dziatan doskonalacych oraz wnioski z analizy efektdéw uczenia si¢ za dany rok
akademicki sg przedstawiane w rocznym sprawozdaniu. Dokument ten, przygotowywany
w terminie do 30 listopada, jest przekazywany za posrednictwem Dziekana prorektorowi
ds. studenckich i dydaktyki. Postawione wnioski w procesie ewaluacji daja mozliwos$¢
wprowadzenia zmian w programie studiow na kolejny cykl ksztatcenia.

. SPOSOB UWZGLEDNIENIA W PROGRAMIE STUDIOW WYNIKOW

MONITOROWANIA KARIER ZAWODOWYCH ABSOLWENTOW,
PROWADZONEGO ZAROWNO PRZEZ ORGANY RZADOWE, JAK ROWNIEZ
BIURO PRAKTYK I KARIER ZAWODOWYCH
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Kierunkowa komisja ds. WSZJK dokonuje corocznie analizy najnowszych raportow ELA
dotyczacych absolwentow studiow pierwszego stopnia na kierunku pielggniarstwo.

Raporty ELA wskazuja, ze absolwenci kierunku pielegniarstwo charakteryzuja si¢
bardzo wysokim poziomem stabilno$ci zawodowej, a wigkszo$¢ z nich podejmuje pracge w
zawodzie zgodnym z kierunkiem ksztalcenia. Dane ELA potwierdzaja, ze pielegniarstwo jest
kierunkiem o jednym z najwyzszych wskaznikéw zatrudnienia zgodnego z kwalifikacjami
sposréd wszystkich kierunkéw studiow w Polsce. Wnioski zostang wykorzystane do
systematycznego udoskonalania programu ksztatcenia oraz wsparcia kadry dydaktyczne;.

W zwigzku z wynikami ELA, potwierdzajacymi wysoka zgodnos¢ kompetencji
absolwentéw z potrzebami rynku pracy, podjeto dziatania majace na celu dalsze wzmacnianie
praktycznego charakteru ksztatcenia. Obejmujg one:

— szkolenie kadry dydaktycznej z zakresu efektywnych metod ksztatcenia
praktycznego, w tym metod symulacji niskiej i wysokiej wiernosci;

— utrzymanie szerokiej wspotpracy z podmiotami leczniczymi, umozliwiajacej
studentom rozwijanie kompetencji klinicznych;

— aktualizacje tresci programowych w oparciu o zmieniajace si¢ wymagania i
standardy pracy w ochronie zdrowia;

— rozwijanie modutow przygotowujacych studentow do wejscia na rynek pracy
w zakresie podstawowych oraz rozszerzonych kompetencji zawodowych i
spotecznych pielegniarki/ pielggniarza;

— zwigkszenie rekrutacji na stacjonarne studia pierwszego stopnia;

— utrzymanie i modyfikacja organizacji studiéw pierwszego stopnia w trybie
weekendowym dla 0sdb pracujacych;

— rozwdj infrastuktury 1 wyposazenia w MCSM.

7. SPOSOB  UWZGLEDNIENIA ~ WYNIKOW  ANALIZY  ZGODNOSCI
ZAKLADANYCH EFEKTOW UCZENIA SIE Z POTRZEBAMI RYNKU PRACY

Kierunek studiow Pielegniarstwo jest zawodem regulowanym. Program studiow zostal
przygotowany zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Nauki z dnia 10 paZzdziernika 2024 r.
zmieniajqce rozporzqdzenie w sprawie standardow ksztalcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty
laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego?2) o

Na podstawie art. 68 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z pozn. zm.3).

Ksztatcenie odbywa si¢ zgodnie z :

o Ustawq z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielggniarki i potoznej -Dz.U. 2011 nr 174
poz. 1039;

e Ustawq z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018
r. poz. 1668 z pozn. zm.);

o  Dyrektywg 2005/36/WE Parlamentu i Rady Europy z dnia 7 wrzesnia 2005 roku w
sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych (Dz.U. UE. L.05.255.22 z pozn. zm.).

e Rozporzgdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r. w
sprawie krajowych ram kwalifikacji dla szkolnictwa wyzszego (Dz. U. Nr 253).
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Opis zaktadanych kierunkowych efektow uczenia si¢ w pelni pokrywa charakterystyki II
stopnia PRK na poziomie 6.

Wyniki analizy zgodno$ci zaktadanych efektéw uczenia si¢ (EU) dla kierunku
pielegniarstwo z potrzebami rynku pracy medycznej i opiekunczej sg wdrazane w ramach
Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia (WSZJK).

Gtownymi zrodtami informacji o potrzebach rynku pracy w sektorze ochrony zdrowia s3:

e Opinie Dyrekcji ds. Pielegniarstwa / Naczelnych Pielegniarek oraz zaktadowych
opiekunéw praktyk z wiodacych placowek medycznych (szpitali powiatowych,
wojewodzkich) bedacych baza dydaktyczng uczelni.

o Rekomendacje Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkot Pielegniarek i Potoznych
(KRASPiP) oraz Naczelnej Izby Pielggniarek i Potoznych (NIPiP).

e Wyniki ankietyzacji absolwentéw kierunku pielegniarstwo (monitoring loséw
zawodowych realizowany przez Biuro Karier oraz ogolnopolski system ELA).
Kierunkowy Zespdt ds. Jakosci Ksztalcenia dokonuje corocznej analizy opinii

podmiotow leczniczych pod katem zapotrzebowania na konkretne umiej¢tnosci praktyczne (np.
obsluga nowoczesnego sprzetu medycznego, opiecka nad pacjentem geriatrycznym, opieka
dlugoterminowa).

Whioski z analiz sg przekazywane do Rady Programowej kierunku. Na ich podstawie
modyfikowane sg tresci ksztalcenia w sylabusach lub wprowadzane sa korekty w podziale
godzin zaje¢ (np. zwigkszenie liczby godzin ¢wiczen w warunkach Symulacji Medycznej —
MCSM we wskazanych modutach ksztatcenia).

W odpowiedzi na sygnaly z rynku pracy dotyczace rosnacego zapotrzebowania
na specyficzne kompetencje pielggniarskie na kierunku wprowadzane sa potrzebne
modyfikacje:

e Rozwdj] kompetencji  dydaktycznych  nauczycieli  prowadzacych  zajecia
w Monoprofilowym Centrum Symulacji Medycznej wraz z zwigkszeniem nacisku na
realizacje¢ w grupach studenckich nauki zaawansowanych algorytmow / procedur
medycznych w warunkach wysokiej wierno$ci, co bezposrednio skraca czas adaptacji
zawodowej absolwenta w szpitalu.

o Rozszerzenie tematow z zakresu geriatrii 1 opieki paliatywnej: W odpowiedzi na trendy
demograficzne i1 zgloszenia ze szpitali, zaktualizowano efekty uczenia si¢ w obszarze
opieki nad pacjentem w podesztym wieku i z wielochorobowoscia.

e Szkolenia z kompetencji migkkich: Wprowadzono do programéw zaje¢ moduty
dotyczace komunikacji z pacjentem trudnym/agresywnym oraz z pacjentem
o niepomyslnym rokowaniu. Wazne sg rowniez kompetencje radzenia sobie ze stresem
1 wypaleniem zawodowym (zglaszane przez pracodawcoéw jako kluczowe cechy
odpornosci zawodowej).

e Cyfryzacja w ochronie zdrowia: Zaktualizowanie tre$ci ksztatcenia pod katem obstugi
szpitalnych  systemow informatycznych (HIS), prowadzenia elektronicznej
dokumentacji medycznej (EDM) oraz obstugi systemow e-zdrowie (e-recepta, e-
skierowanie).

36



8. SPOSOB WYKORZYSTANIA DOSTEPNYCH WZORCOW KRAJOWYCH
I MIEDZYNARODOWYCH W PRACACH MAJACYCH NA CELU OKRESLENIE
PROGRAMU STUDIOW

W przygotowaniu programu studidow wykorzystano nastepujace wzorce:

e Uchwata Nr 58/2025/2026 Senatu Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Nysie
z dnia 31 lipca 2026 roku w sprawie wytycznych dotyczacych przygotowania
programéw studiow pierwszego 1 drugiego stopnia oraz jednolitych studiow
magisterskich;

e Zalecenia Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkot Pielegniarek i Potoznych przekazane
na webinarium;

e Wytyczne Swiatowej Organizacji Zdrowia (WHO) oraz Migdzynarodowej Rady
Pielggniarek (ICN) do opracowania norm w ksztatceniu i1 praktyce w dziedzinie
pielegniarstwa;

e Rekomendacja nr 1/2010 Rady ds. Migdzynarodowej Klasyfikacji Praktyki

e Pielegniarskiej ICNP — miedzynarodowego standardu dla terminologii pielegniarstwa;

e Deskryptory Europejskich Ram Kwalifikacji i Polskich Ram Kwalifikacji;

e Taksonomia Bolestawa Niemierki oraz taksonomia Blooma.

9. UDOKUMENTOWANIE, ZE PROGRAM STUDIOW UMOZLIWIA STUDENTOWI
WYBOR MODULOW KSZTALCENIA O WYMIARZE NIE MNIEJSZYM NIZ 30%
PUNKTOW ECTS

Nie dotyczy kierunku pielegniarstwo.

Na kierunku pielggniarstwo zgodnie z obowigzujacym standardem ksztatcenia student/
studentka ma prawo wyboru jednego z dwodch zaje¢ fakultatywnych: jezyk migowy lub
telemedycyna i e-zdrowie). Moze rowniez zrealizowa¢ 80 godzin praktyk zawodowych, ktore
wybiera indywidualnie spo$réd wykazu moduléw obowigzujacych w programie studiow.
Realizacja wybranych praktyk odbywa si¢ na VI semestrze.

Wymienione moduly do wyboru zostaty zapisane w harmonogramie studiow (zafgcznik
1d) oraz w regulaminie praktycznej nauki zawodu. (zalgcznik 1g).

Przebieg procesu i dokumentowanie
e FEtap I: Informacyjny w semestrze poprzedzajacym planowa realizacj¢ modutu.

Dziekanat przedstawia studentom oferte zaje¢ fakultatywnych oraz wykaz modutéw praktyk
zawodowych dostepnych do indywidualnego wyboru.

e Etap II: Deklaracja wyboru
Student/ studentka sktada deklaracje wyboru zaje¢ fakultatywnych lub praktyk zawodowych

zgodnie z terminarzem podanym przez Rade Programowa. Obowigzujacy terminarz oglaszany
jest studentom przez Dziekanat. Student dokonuje wiazacego wyboru jednego z dwoch zajeé
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fakultatywnych oraz wskazuje wybrane moduly praktyk (w wymiarze 80 godzin) z
zatwierdzonego wykazu.

Dziekanat gromadzi deklaracje wyboru w systemie teleinformatycznym uczelni (np. modut
wyborow w USOS) lub papierowe ,,Karty wyboru modutow ksztalcenia i praktyk™, podpisane
wlasnorgcznie przez studenta i sktadane w Dziekanacie.

e Etap III: Uruchomienie modutow

Dziekanat weryfikuje poprawno$¢ formalng ztozonych deklaracji.
W planie zaje¢ pojawiaja si¢ zajecia fakultatywne dla dwoch grup zgodnie z deklaracjami
wyboru.

W ramach wybranych praktyk zawodowych student rozpoczyna organizacje praktyki
zgodnie z pocedurg organizacji praktyk zawodowych.

Dziekan lub prodziekan wydaje decyzj¢ o uruchomieniu danych zaje¢ fakultatywnych
oraz zatwierdza listy studentdw przypisanych do konkretnych modutow praktyk i placowek
medycznych.

Etap IV: Zaliczenie wybranych modutow
Protokoly zaliczen przedmiotu fakultatywnego i1 praktyk zawodowych prowdzone sg w
systemie elektronicznym.Zaliczen dokonuje nauczyciel akademicki prowadzacy =zajecia
fakultatywne.

Potwierdzenie zaliczenia praktyk zawodowych: §wiadectwo odbycia praktyk, Dziennik
Praktycznej Nauki Zawodu. Koncowego zaliczenia praktyki zawodowej dokonuje koordynator
z ramienia uczelni zgodnie z obowigzujgcymi zasadami zaliczania praktyk.

10. UDOKUMENTOWANIE, ZE PROGRAM STUDIOW O PROFILU
PRAKTYCZNYM OBEJMUJE ZAJECIA KSZTALTUJACE UMIEJETNOSCI
PRAKTYCZNE O WYMIARZE WIEKSZYM NIZ 50% LICZBY PUNKTOW ECTS
WYMAGANYCH DO UKONCZENIA STUDIOW NA DANYM POZIOMIE

Nazwa zajeé/grupy zajeé Forma/formy zajeé Laczna liczba Liczba punktow ECTS
godzin zajec-
studia stacjonarne

Anatomia ¢wiczenia 45 1,5
Fizjologia ¢wiczenia 20 1
Mikrobiologia i parazytologia ¢wiczenia 10 0,5
Biochemia i biofizyka ¢wiczenia 5 0,25
Farmakologia ¢wiczenia 15 0,75
Radiologia ¢wiczenia 10 0,75
Etyka zawodu pielegniarki ¢wiczenia 10 0,25
Psychologia ¢wiczenia 10 0,5
Wspolpraca i komunikacja w zespole ¢wiczenia, 7 0,15
interprofesjonalnym symulacja wysokiej 9 0,35

wierno$ci
Badanie fizykalne w praktyce zawodowej Cwiczenia; 45 1,75
pielegniarki
Dietetyka ¢wiczenia 5 0,25
Podstawy pielegniarstwa ¢wiczenia, 7,5

120
zajecia praktyczne, 120 4
praktyka zawodowa 200 4
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Pielegniarstwo w podstawowej opiece

¢wiczenia praktyczne

zdrowotnej - symulacja wysokiej 6 0,25

wiernosci

zaj¢cia praktyczne, 80 3

praktyka zawodowa 120 4
Promocja zdrowia zajecia praktyczne 20 1
Zasoby i system informacji w ochronie ¢wiczenia 10 0,5
zdrowia
Jezyk migowy/ telemedycyna ¢wiczenia 15 0,5
*(przedmiot do wyboru)
Anestezjologia i pielggniarstwo w ¢wiczenia praktyczne 25 1
zagrozeniu zycia - symulacja wysokiej

wiernosci

zajecia praktyczne, 80 3

praktyka zawodowa 80 3
Chirurgia, blok operacyjny ¢wiczenia praktyczne 25 1
i pielegniarstwo chirurgiczne - symulacja wysokiej

wiernosci,

zaj¢cia praktyczne 120 4

(w tym 40 godz. blok

operacyjny)

praktyka zawodowa 120 6

(w tym 40 godz. blok

operacyjny
Choroby wewnegtrzne i pielggniarstwo ¢wiczenia praktyczne 25 0,75
internistyczne - symulacja wysokiej

wiernosci

zaj¢cia praktyczne 120 4

praktyka zawodowa 120 4
Geriatria 1 pielggniarstwo geriatryczne ¢wiczenia praktyczne 10 0,25

- symulacja wysokiej

wiernosci,

zajecia praktyczne, 80 3

praktyka zawodowa 80 3
Medycyna ratunkowa i pielggniarstwo ¢wiczenia praktyczne 15 0,5
ratunkowe - symulacja wysokiej

wiernosci,

zajecia praktyczne 40 2

praktyka zawodowa 40 2
Neurologia i pielegniarstwo neurologiczne | ¢wiczenia praktyczne 15 0,5

- symulacja wysokiej

wiernosci,

zajecia praktyczne, 80 3

praktyka zawodowa 80 3
Opieka paliatywna ¢wiczenia praktyczne 8 0.25

- symulacja wysokiej

wiernosci

zajecia praktyczne 40 2

praktyka zawodowa 40 2
Pediatria i pielggniarstwo pediatryczne ¢wiczenia praktyczne 26 1

- symulacja wysokiej

wiernosci,

zajecia praktyczne 140 5

praktyka zawodowa 140 5
Pielggniarstwo w opiece dtugoterminowej ¢wiczenia praktyczne 8 0,25

- symulacja wysokiej

wiernosci

zajecia praktyczne 40 2

praktyka zawodowa 40 2
Potoznictwo, ginekologia i pielegniarstwo ¢wiczenia praktyczne
potozniczo - ginekologiczne - symulacja wysokiej 8 0,3

wiernosci,

zajecia praktyczne 60 2
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praktyka zawodowa 60 2
Podstawy rehabilitacji ¢wiczenia 10 0,25
Psychiatria i pielegniarstwo psychiatryczne | ¢wiczenia praktyczne 15 0,5

- symulacja wysokiej

wiernosci,

zajecia praktyczne, 80 3

praktyka zawodowa 80 3
Praktyki zawodowe wybierane praktyka zawodowa 80 3
indywidualnie
Egzamin dyplomowy cze$¢ praktyczna - 2,5

Razem: 2912 112,55

Na kierunku pielggniarstwo w catym cyklu ksztatcenia liczba punktéw ECTS wynosi 181
z czego 112,55 (62,2%) przypada na moduly i formy ksztalcenia w ramach ktorych,
realizowane sg efekty zwigzane z praktycznym przygotowaniem do zawodu.
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11. UDOKUMENTOWANIE, ZE PROGRAM STUDIOW OBOWIAZUJE ZAJECIA Z
OBSZAROW NAUK HUMANISTYCZNYCH I NAUK SPOLECZNYCH

Moduly zajeé z obszaréw humanistycznych i nauk spolecznych

Nazwa modulu zajgé Semestr Obszar nauk Forma / forma Laczna Liczba
(humanistyczne/ zajeé liczba punktow
spoleczne) godzin ECTS

Psychologia 1 spoteczne Wyktad 25 1

Cwiczenia 10 0,5
Praca studenta 15 0,5
Socjologia I spoteczne Wyktad 10 0,5
Praca studenta 15 0,5
Pedagogika 1 spoteczne Wyktad 10 0,5
Praca studenta 15 0,5
Prawo medyczne 1 humanistyczne Wyktad 10 0,5
Praca studenta 15 0,5
Zdrowie publiczne 1 spoteczne Wyktad 25 1
Praca studenta 23 1
Etyka zawodu pielegniarki 1I spoteczne Wyktad 20 0,75
Cwiczenia 10 0,25
Praca studenta 16 0,5
Wspolpraca i komunikacja w 1I spoteczne Wyktad 10 0,5
zespole interprofesjonalnym Cwiczenia 10 0,25
Zajecia praktyczne | 10 0,25
v Cwiczenia 6 0,25
praktyczne-
symulacja
wysokiej wiernosci
Praca studenta 5 0,25
Jezyk obcy 1 humanistyczne Cwiczenia 30 1
11 Cwiczenia 30 1
111 Cwiczenia 30 1
v Cwiczenia 30 1
Razem: | 380 14

12. UDOKUMENTOWANIE, ZE PROGRAM STUDIOW OBOWIAZUJE ZAJECIA
DOTYCZACE WYKORZYSTANIA SZTUCZNEJ INTELIGENCJI ZE

SZCZEGOLNYM UWZGLEDNIENIEM DZIALALNOSCI ZAWODOWEJ

ZWIAZANEJ Z KIERUNKIEM STUDIOW

Tresci zwigzane z wykorzystywaniem sztucznej inteligencji ze szczegdlnym uwzglednieniem
dziatalnosci zawodowe;j realizowane sg w ramach ponizej wymienionych przedmiotoéw poprzez
wlaczanie okreslonych zagadnien do poszczegdlnych form dydaktycznych.

Moduly zajeé uwzgledniajace wykorzystanie sztucznej inteligencji ze szczegélnym uwzglednieniem dzialalnos$ci
zawodowej zwiazanej z kierunkiem studiow
Nazwa modutu zajgé Semestr Forma / formy zajeé Laczna Liczba
liczba punktow

godzin ECTS
Genetyka I Wyktad n/d n/d
Praca studenta n/d n/d
Jezyk angielski I Cwiczenia n/d n/d
11 Cwiczenia n/d n/d
111 Cwiczenia n/d n/d
v Cwiczenia n/d n/d
Etyka zawodu pielegniarki 1T Wyktad n/d n/d
Cwiczenia n/d n/d
Praca studenta n/d n/d
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Zdrowie publiczne I Wyktad n/d n/d
Praca studenta n/d n/d

Pielegniarstwo w podstawowej opiece zdrowotnej v Zajecia praktyczne n/d n/d
Praktyka zawodowa n/d n/d

VI Praktyka zawodowa n/d n/d

Promocja zdrowia 11 Wyktad n/d n/d
Praca studenta n/d n/d

Zajecia praktyczne n/d n/d

Badania naukowe w pielegniarstwie 11 Wyktad n/d n/d
Seminarium n/d n/d

Praca studenta n/d n/d

Zasoby 1 system informacji w ochronie zdrowia II Wyktad n/d n/d
Cwiczenia n/d n/d

Praca studenta n/d n/d

Razem: | n/d n/d

DODATKOWE EFEKTY KSZTALCENIA

Realizowane w obrgbie nauk podstawowych (A), nauk spotecznych i humanistycznych (B)
nauk z zakresu podstaw opieki pielggniarskiej (C) i nauk z zakresu specjalistycznej opieki
pielegniarskiej (D).

Dodatkowe efekty uczenia si¢ z zakresu sztucznej inteligencji do realizacji w wybranych
przedmiotach:

Genetyka A.-G (I-25 W, 10 PS)

Jezyk angielski B-JA (I1—30 CW, I1 —30 CW, III — 30 CW, IV — 30 CW)

Etyka zawodu pielegniarki C-EZP (II-20 W, 10 CW, 16 PS)

Zdrowie publiczne B-ZP (I -25 W, 23 PS)

Pielegniarstwo w podstawowej opiece zdrowotnej C-PwPOZ (V — 14 W, 60 ZP, 40 PZ, VI -
40PZ7)

Promocja zdrowia C-PZ (III — 10W, 20 PS, 20 ZP)

Badania naukowe w pielegniarstwie D-BNwP (IIl - 10 W, 10 S, 15 PS)

Zasoby i system informacji w ochronie zdrowia — C-ZiSIwOZ (Il — 8 W, 10 CW, 8 PS)

WIEDZA
Symbol
efektu W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:
uczenia si¢
SILW.1.d wybrane metody sztucznej inteligencji i umie okresli¢ ich zakres zastosowania;
SIL.W.2.d prawne ograniczenia stosowania sztucznej inteligencji.
UMIEJETNOSCI
Symbol
efektu W zakresie umieje¢tnosci absolwent potrafi:
uczenia si¢
SL.U.1.d wykorzysta¢ metody generatywnej sztucznej inteligencji;
SL.U.2.d przygotowac¢ dane do wykorzystania w wybranych metodach sztucznej
inteligencji;
SL.U.3.d wykorzysta¢ wybrane narzedzia sztucznej inteligencji.
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KOMPETENCJE SPOLECZNE

Symbol

efektu W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotow do:

ksztalcenia

SLK.1.d doskonalenia swoich umiej¢tnos$ci i wiedzy oraz ciggtego uczenia sig.

SLK.2.d przyjecia odpowiedzialnos¢ i przestrzegania okreslonych zasad przy
S korzystaniu ze sztucznej inteligencji.

13. UDOKUMENTOWANIE, ZE PROGRAM STUDIOW OBEJMUJE ZAJECIA
Z ZAKRESU PRZEPISOW BEZPIECZENSTWA I HIGIENY PRACY

Tresci z zakresu przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ergonomii realizowane sg w
ramach ponizej wymienionych przedmiotow poprzez ich realizacj¢ w formie szkolenia
stanowiskowego w czasie zaje¢ w Monoprofilowym Centrum Symulacji Medycznej oraz zajeé
praktycznych i praktyk zawodowych w podmiotach leczniczych.

Moduly zajeé uwzgledniajace problematyke z zakresu przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ergonomii
Nazwa modutu zajgé Semestr Forma / formy zajeé Laczna Liczba
liczba punktow
godzin ECTS
Bezpieczenstwo i higiena pracy oraz ergonomia I Wyktad 4 Nie
(zakres medyczny) przypisano
punktow
ECTS
Podstawy pielggniarstwa 1 Zajecia praktyczne n/d n/d
11 Praktyka zawodowa n/d n/d
Pielggniarstwo w podstawowej opiece zdrowotnej | II Zaje¢cia praktyczne, n/d n/d
praktyka zawodowa
A% Zajgcia praktyczne, n/d n/d
praktyka zawodowa
VI praktyka zawodowa n/d n/d
Promocja zdrowia 111 Zajecia praktyczne n/d n/d
Anestezjologia i pielggniarstwo w intensywnej v Cwiczenia praktyczne | n/d n/d
opiece - symulacja wysokiej
wiernosci, zajgcia
praktyczne
VI Cwiczenia praktyczne | n/d n/d
- symulacja wysokiej
wiernosci, zajgcia
praktyczne, praktyka
zawodowa
A% Cwiczenia praktyczne | n/d n/d
- symulacja wysokiej
wiernosci, zajgcia
praktyczne, praktyka
Chirurgia, blok operacyjny i pielegniarstwo zawodowa
chirurgiczne VI Cwiczenia praktyczne | n/d n/d
- symulacja wysokiej
wiernosci, zajgcia
praktyczne, praktyka
zawodowa
1 Cwiczenia praktyczne | n/d n/d
Choroby wewnetrzne i pielggniarstwo ) s‘ymulrachj a WyS.OkleJ
internistyczne wiernosci, zajecia
praktyczne, praktyka
zawodowa
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v

Cwiczenia praktyczne
- symulacja wysokiej
wiernosci, zajgcia
praktyczne, praktyka
zawodowa

n/d

n/d

Geriatria i pielegniarstwo geriatryczne

III

Cwiczenia praktyczne
- symulacja wysokiej
wiernosci, zajgcia
praktyczne,

n/d

n/d

v

zajecia praktyczne,
praktyka zawodowa

n/d

n/d

Medycyna ratunkowa i pielggniarstwo ratunkowe

Cwiczenia praktyczne
- symulacja wysokiej
wiernosci, zajgcia
praktyczne,

n/d

n/d

VI

Praktyka zawodowa

n/d

n/d

Neurologia i pielegniarstwo neurologiczne

Cwiczenia praktyczne
- symulacja wysokiej
wiernosci, zajecia
praktyczne,

n/d

n/d

VI

zaj¢cia praktyczne,
praktyka zawodowa

n/d

n/d

Opieka paliatywna

v

Cwiczenia praktyczne
- symulacja wysokiej
wiernosci, zajecia
praktyczne, praktyka
zawodowa

n/d

n/d

Pediatria i pielggniarstwo pediatryczne

1II

Cwiczenia praktyczne
- symulacja wysokiej
wiernosci, zajgcia
praktyczne, praktyka
zawodowa

n/d

n/d

v

Cwiczenia praktyczne
- symulacja wysokiej
wiernosci, zajgcia
praktyczne, praktyka
zawodowa

n/d

n/d

Pielggniarstwo w opiece dlugoterminowe;j

v

Cwiczenia praktyczne
- symulacja wysokiej
wiernosci, zajecia
praktyczne, praktyka
zawodowa

n/d

n/d

Potoznictwo, ginekologia i pielegniarstwo
potozniczo-ginekolog.

11

Cwiczenia praktyczne
- symulacja wysokiej
wiernosci, zajgcia
praktyczne, praktyka
zawodowa

n/d

n/d

v

praktyka zawodowa

n/d

n/d

Psychiatria i pielggniarstwo psychiatryczne

Cwiczenia praktyczne
- symulacja wysokiej
wiernosci, zajgcia
praktyczne,

n/d

n/d

VI

zajecia praktyczne,
praktyka zawodowa

n/d

n/d

Praktyki zawodowe wybierane indywidualnie

VI

praktyka zawodowa

n/d

n/d

Razem:

n/d

n/d
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14. UDOKUMENTOWANIE, ZE PROGRAM STUDIOW OBOWIAZUJE ZAJECIA
UWZGLEDNIAJACE PROBLEMATYKE ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU, W
TYM GOSPODARKI O OBIEGU ZAMKNIETYM

Tresci zwigzane z problematykg zrownowazonego rozwoju, w tym Gospodarki
o Obiegu Zamknig¢tym realizowane s3 w ramach ponizej wymienionych przedmiotéw poprzez
wlaczanie okreslonych zagadnien do poszczegdlnych form dydaktycznych.

Moduly zajeé uwzgledniajace problematyke zrownowazonego rozwoju, w tym Gospodarki o Obiegu Zamknietym
Nazwa modulu zajgé Semestr Forma / formy zajg¢¢ Laczna Liczba
liczba punktow
godzin ECTS
Zdrowie publiczne I Wyktad n/d n/d
Praca studenta n/d n/d
Podstawy pielegniarstwa I Wyktad n/d n/d
11 Wyktad n/d n/d
Razem: | n/d n/d

Dodatkowe efekty uczenia si¢ z zakresu zrownowazonego rozwoju i Gospodarki
w Obiegu Zamknietym do realizacji w wybranych przedmiotach:

Zdrowie publiczne B-ZP (I - 25W, 23PS)
Podstawy pielegniarstwa C-PPiel (I-35 W, I1-30 W)

WIEDZA
Symbol
efektu W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:
uczenia si¢
PZR.W1 Problematyki zrownowazonego rozwoju, w tym Gospodarki w Obiegu
Zamknigtym

15. SPOSOB WSPOLDZIALANIA Z INTERESARIUSZAMI ZEWNETRZNYMI W
ZAKRESIE TWORZENIA 1 PROWADZENIA STUDIOW O PROFILU
PRAKTYCZNYM

Pielegniarstwo jako praktyczny kierunek studiow przygotowuje studentow
do pelnienia waznej spotecznie funkcji zawodowej pielegniarki/pielegniarza.

Program studiow przygotowywany jest w oparciu o obowigzujacy standard ksztatcenia
oraz przy udziale interesariuszy wewnetrznych 1 zewnetrznych.

Interesariusze wewngtrzni kierunku pielggniarstwo:
— Dziekan Wydziatu,
— prodziekani kierunku,
— kierunkowy koordynator ksztalcenia praktycznego,
— kierunkowa Rada Programowa,
— kierunkowy zespot do oceny prac dyplomowych,
— kierunkowa Komisja ds. Praktycznej Nauki Zawodu,
— Dyrektor MCSM,
— Samorzad Studencki
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Nauczyciele akademiccy 1 studenci za posrednictwem rad, zespotdow dzialajacych
w strukturze kierunku sg zaangazowani w proces przygotowywania i doskonalenia programu
studiow na kierunku pielggniarstwo.

Najaktywniejsza grupa interesariuszy wewngtrznych w tym obszarze dziatan
sg przedstawiciele Kierunkowej Rady Programowej, ktorzy pracujg w okreslonych zespotach
roboczych realizuja wytyczone przez dziekana zadania dotyczace doskonalenia programu
studiow.

Pracownicy dydaktyczni, dydaktyczno-naukowi kierunku pielegniarstwo sa czesto
jednoczesnie praktykami wykonujacymi zawod pielegniarki, lekarza, fizjoterapeuty,
farmaceuty w okolicznych podmiotach leczniczych. To ww. nauczyciele tworza zespoty
metodyczne w zakresie danych nauk (nauki podstawowe, nauki spoteczne i humanistyczne,
nauki podstaw opieki pielegniarskiej oraz nauki specjalistycznej opieki pielegniarskiej)
sktadajacych si¢ na program studiow i biorg aktywny udzial w tworzeniu, doskonaleniu
i nowelizowaniu programu studiéw przygotowujac miedzy innymi karty modutu przedmiotu
wraz ze wszystkimi jej elementami. Wybrani z tych zespotéw metodycznych nauczyciele sa
cztonkami kierunkowej Rady Programowe;j.

Program studiéw opiniuja, wskazuja uwagi studenci kierunku pielggniarstwo, nalezacy
do Rady Programowej kierunku. Studenci w tych sprawach kontaktuja si¢ rowniez z szersza
spotecznoscig studencka w ramach swoich spotkan.

Kierunkowa Rada Programowa w trakcie opracowywania zmian w programie studiow
wspotpracuje aktywnie z kierunkowym Zespotem ds. Ksztalcenia Praktycznego.

Przyjmuje rowniez wnioski i uwagi od Kierunkowego zespolu ds. Zapewnienia jakoS$ci
Ksztatcenia.

W sktad Rady programowej na kierunku pielggniarstwo wchodza réwniez zewnetrzni
interesariusze, mi¢dzy innymi: przewodniczaca Okregowej Izby Pielggniarek 1 Poloznych
w Opolu, Wojewodzka Konsultantka ds. Pielggniarstwa, Naczelna pielegniarka ZOZ w Nysie,
Naczelna pielegniarka 1 kierownik Zespotu Przychodni Optima Medycyna w Prudniku.
Interesariusze zewnetrzni, biorg udzial w nowelizowaniu 1 doskonaleniu programu studiow.
Nalezy zauwazy¢, ze nauczyciele akademiccy realizujacy ksztalcenie na kierunku
pielegniarstwo 1 uczestniczacy w pracach kierunkowej Rady Programowej s3 czesto
pracownikami, dyrektorami placowek medycznych, w ktorych odbywa si¢ praktyczna nauka
zawodu oraz w ktorych nasi absolwenci podejmujg prace.

Istnieje wiec ciagly trafnosci 1 jakosci funkcjonujacego programu studiow, zwlaszcza
w aspekcie doboru efektow uczenia si¢, metod dydaktycznych i form ksztalcenia praktycznego.

Przyktadem szczegotowej oceny programu studiow na kierunku pielegniarstwo
sg oceny dokonywane przez:
— Polska Komisje Akredytacyjng (ostatnia ocena w roku 2021)
— Krajowa Rade Akredytacyjng Szkot Pielggniarek 1 Potoznych
— Najwyzsza Izbe Kontroli (zakonczona ocena w listopadzie 2022 r.).

Dziekan, jako przewodniczacy Rady Programowej na kierunku pielggniarstwo ustala
harmonogram prac na dany rok akademicki, przyjmuje wnioski w sprawie wprowadzenia zmian
w programie studiow.

Harmonogram prac jest przyjmowany na posiedzeniu Rady Programowe;.
Dziatania rady Programowej sg protokotowane.
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Samorzad  Studencki  réwniez  analizuje 1 wydaje  swoja  opini¢
W procesie przygotowywania, aktualizowania programu studiow na kierunku pielegniarstwo.
Wszelkie zmiany w programach studiéw kazdorazowo opiniowane sa przez Samorzad
Studencki.

Po dokonaniu zmian w programach studidw i pozytywnej opinii Kierunkowej Rady
Programowej, Dziekan wydziatu kieruje wniosek do Samorzadu Studenckiego w sprawie
zaopiniowania zmian wprowadzonych w programie studiow. Pozytywna opinia Samorzadu
Studenckiego jest warunkiem koniecznym do przyjecia uchwaty w sprawie programu studiow
lub dowolnego dokumentu wchodzacego w sktad programu studiow (regulamin
dyplomowania, regulamin praktyk zawodowych, itp.).

Nastepnie wniosek o zatwierdzenie programu studiow Dziekan kieruje do Senatu PANS
w Nysie. Ostatecznie program studidéw opiniowany jest przez uczelniang Senackg Komisje
Dydaktyczng oraz przez Senat PANS w Nysie.

Réwniez kierunek pielegniarstwo wspotpracuje z Radg Uczelni, ktorej jednym
z cztonkow jest zastepca dyrektora ZOZ w Nysie.

W zakresie prowadzenia praktycznej nauki zawodu Wydzial Nauk Medycznych
wspotpracuje z lokalnymi podmiotami wykonujacymi dziatalno$¢ lecznicza. Podstawowa
placéwka, w ktorej z duzym powodzeniem realizowany jest proces dydaktyczny jest Zespot
Opieki Zdrowotnej w Nysie oraz Zespdt Opieki Zdrowotnej MSWiA w Gluchotazach,
Samodzielny Publiczny Zespdt opieki zdrowotnej w Ghuchotazach oraz Zespdt Przychodni
Optima Medycyna w Prudniku/ oddziat w Nysie.

Wykaz uméw z podmiotami leczniczymi na rok akademicki 2026/2027

1. PAKS Polsko-Amerykanskie Kliniki Serca w Nysie
ul. Santoryjna 1

43-450 Ustron

2. NZOZ Diaverum Polska Sp. z o.o0.

ul. Cylichowska 13/15

04-769 Warszawa

3. Dzienny Dom Pobytu

ul. Bohaterow Warszawy 28

48-300 Nysa

4. Dom Pomocy Spolecznej

Koperniki 17

48-303 Nysa

5. Stowarzyszenie Auxilium "Hospicjum Sw. Arnolda Janssena w Nysie"
ul. Sienkiewicza 7B

48-304 Nysa

6. Opolskie Centrum Rehabilitacji Sp. z o.o.

ul/ Wyzwolenia 11

48-317 Korfantow

7. Opolskie Centrum Ratownictwa Medycznego

ul. Mickiewicza 2-4

45-369 Opole

8. Optima Medycyna S.A.

ul. Niemodlinska 79

45-864 Opole

9. Samodzielny Publiczny Zesp6l Opieki Zdrowotnej
ul. 24 kwietnia 5

47-200 Kedzierzyn-Kozle

10. Prudnickie Centrum Medyczne S.A.

ul. Szpitalna 14

48-200 Prudnik
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11. Przychodnia NZOZ Vita

ul. Marszalka Jozefa Pitsudskiego 47

48-303 Nysa

12. Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej (ZOZ)
ul. Sktodowskiej 16

48-340 Ghuchotazy

13. SP ZOZ MSWiA Glucholazy

ul. M. Kartowicza 40

48-340 Gtuchotazy

14. Z0Z Szpital Powiatowy

ul. Wysokie Brzegi 4

32-600 Oswiecim

15. 116 Szpital Wojskowy z Przychodnia SP ZOZ W Opolu/Przychodnia Wojskowa w Nysie
ul. Wroblewskiego 46

45-759 Opole

16. Zaklad Opieki Zdrowotnej (ZOZ)

ul. Bohateréw Warszawy 31

48-300 Nysa

(SP ZOL w Paczkowie)

17. Krapkowickie Centrum Zdrowia

o0s. XXX-lecia 21

47-303 Krapkowice

18. Falk Medycyna Sp. z o.o0.

ul. Jana Olbrachta

01-102 Warszawa

19. Specjalistyczny Szpital im. ks. Biskupa Jozefa Nathana
ul. Szpitalna 18

48-140 Branice

20. | Szpital im. Swietej Elibiety w Bialej

ul. Moniuszki 8

48-210 Biala

21. Samodzielny Publiczny Zesp6t Opieki Zdrowotnej
ul. Marii Sktodowskiej- Curie 26

48-100 Glubczyce

Niezbgdna jest takze wspotpraca z Okrggowa Izba Pielggniarek i Poloznych
w Opolu, z ktora kontakt utrzymywany jest poprzez zasigganie opinii prawnych dotyczacych
wykonywania zawodu pielggniarki, a takze poprzez zapraszanie do udzialu w dziatalnos$ci
naukowo — szkoleniowej Uczelni.

Wydziat Nauk Medycznych — kierunek pielegniarstwo corocznie organizuje
uroczysto$¢ Migdzynarodowego Dnia Pielggniarki 1 Poloznej, w trakcie ktérej odbywa si¢
ceremonia symboliki zawodowej, tzw. czepkowanie studentow pierwszego roku. W celu
podtrzymania tradycji Polskiego Pielggniarstwa, w tym uroczystym dniu spotykajg si¢ studenci
pielegniarstwa, pielegniarki aktywne zawodowo oraz pielegniarki juz emerytowane, a takze
wladze Uczelni 1 przedstawiciele roznych srodowisk lokalnych, w tym wiadze i przedstawiciele
placowek leczniczych.
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